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Monitoramento do Plano Municipal da Primeira Infincia de Echapori - 2024

O
-

MP! & um compromisso fundamental para a promogdo do desenvolvimento saudéave! das
criancas de 0 a 6 anos em nosso municipio. Ele abrange uma série de agdes e politicas
publicas voltadas para essa faixa etéria, visando garantir seu bem-estar e seu pleno
desenvolvimento.

O monitoramento conduzido peia Secretdria de Educagdo e sua equipe envoive a availiacéo
PM

o
ssegurar que 0 plano elaborade seja implementados de maneira eficaz,

o

tivo

@

minuciosa e ¢ acompanhamento constante das iniciativas relacionadas a . C obj
desse processo € a
de modo a alcancar os resultados desejados para o beneficio das criancas e de suas

familias.

Durante o primeiro ano de vigéncia do PMPI percebemos o compromisso conjunto e a

colaboragdc entre diferentes setores do governo municipal e da sociedade para assegura

-1
o

pleno éxito do PMPI em Echapord da avancos significativos na qualidade da primeira
infancia, os setores da municipalidade. Todos compartilham o objetivo de criar um ambiente
favoravel ao crescimento saudavel e a formacdo integral das criancas do municipio,

contribuindo assim para um futuro mais promissor e equitativo.

Esse primeirc monitoramento representa um passe significative na busca por melhores
condicbes de vida para nossas criangas e reflete o empenho da Prefeitura e de seus
parceiros em promover o bem-estar da primeira infancia em nossa comunidade. Através da
avaliagdo continua e do compromisso coletivo, estamos construindo um caminho sélido em

dire¢cdo a um futuro mais brilhante para as geracbes vindouras de Echapora.

h

identificar se ha necessidade
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avaliacdo do Plano devem basear-se na coleta de dados sobre o cumprimento das metas

analisando cada estratégia como:

Realizada

CiT Andamento

N3go realizads ll

O monitoramento e avaliag&o do PMPI é elemento fundamental para a garantia da sua efetivacao,
avango e aplicabilidade. Como este € um Plano que contem agbes a serem executadas a curto,
médio e longo prazo, num periodo de dez anos de 2022 a 2032, este serd monitorado anualmente
e avaliado a cada dois anos, ou a qualquer tempo em carater extraordinario caso haja necessidade
apontada pelo monitoramento. Para subsidiar esta acdo . técnicos de todas as Secretarias
envolvidas na implementacdo do plano devem se apresentar como relatores setoriais,
responsaveis pela coleta, sistematizacdo, analise e apresentagdo de dados e informagdes sobre as

acgoes que lhes competem.

Metas do Plano Municipal da Primeira infdincia de
Echapora:

1.Criangas com Saude

EIXO 1. ALEITAMENTO MATERNOQ

Meta Ampliar a taxa de aleitamento materno _
Objetivo Aumentar a taxa de aleitamento materno exclusivo até 6 mesesem 50 % |
Estratégias Piblico Alvo Responséveis | Periodo | Monitoramento
1.1.1 Orientacio sobre a Gestanteg, Secretaria Imnlementacan
importancia do aleitamento | Puérperas, pais Municipal de imediata e
maternoc. de Crancas na Satde e - continua
Educagéo Educacao.
witanii e
profissionais da

T ,
b o, o X
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Rede municipal. [ e s
1.1.2 Implantacédo do grupo| Gestantes Secretaria Implementacao
de apoio ao aleitamenta puérperas e Municinal de imediata e
materno. familiares. Saude. continua.
1.1.3 Divulgacéo sobre os Sociedade em Secretaria Implementacao
heneficios do aleitamenta geral Municinal de imediata e
materno para a crianca e Saulde. continua. I l ’
mae. | ] A

1
EIXO 2. VACINAGAO

iieta Orientar 100% de maes, pais e/ou responsaveis peias criancas sobre a
importéncia da atualizacio do cartdo de vacinacdo e prazos de vacinas,
mantendo as consultas em dia para deteccio de possiveis patologias.

Objetivo Assegurar o acompanhamento do programa de vacinac3o e das consultas

pediatricas, bem como, o acompanhamento do desenvolvimento global das
criancas e deteccao de possiveis riscos a salde.

Estraiégias Fublico Aivo Responsaveis Periodo Monitoramenio
1.2.7 Registrar de forma Criancasde Ga | Equipe Sadde 10 Anos, de
adequada as doses de 5 anos da Familia; VE 2023 & 2033.
vacinas aplicadas.
1.2.2 Realizar a busca ativa] Criancasde 0 a | Equipe Salde 10 Anos, de
dos faltosos através de 5 anos da Familia; 2023 a 2033.
visitas domiciliares. ACS, VE
consultas e grupos
educativos.
1.2.3 Capacitar de forma Criancas de 0 a Equipe Saude 10 Anos, de
peimanente as equipes 5 anos da Familig; 2023 & 2033.
para o convencimento das ACS, VE
famiiias/cuidadores em
relac&o & importancia da
vacinacao.
1.2.4 Monitorar a cadernetal Criancasde 0a | Equipe Saude 10 Anos, de
de vacina de 100% das 5 anos da Familia; 2023 4 2033.
criancas no Sistema Unico ACS, \E
de Saude (SUS) e vacinar
nas escolas, quande
necessario, a fim de
aumeiiar a cobertura
vacinal acompanhado do
moniioramenio da
caderneta da crianca.

EIXO 3. ALIMENTACAO SAUDAVEL, COMBATE A DESNUTRICAO E AS ANEMIAS CARENCIAIS E
PREVENCAO DO SOBREPESO E DA OBESIDADE INFANTIL

7 ) G P G &
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Meta Promover mudancas comportamentais relacionadas aos habitos que levam
a incidéncia de desnutricdo, anemias carénciais, sobrepeso e obesidade
infantil, como a ma alimentacéo e a falta de atividades fisicas, em todas as
familias com gestantes e criangas com até 6 anos de idade, assegurando
apoio sdcio assistencial 2 quem necessitar.
Objetivo Contribuir para garantia do direito & alimentaco e a seguranca alimentar e
nutricional na Primeira Infancia.
Estratégias Plbiico Alvo Responsaveis Periodo i Mionitoramento i
1.3.1 Sensibilizar a Criancas com Atencéo 10 Anos, de i ‘ |
sociedade para a até 6 anos Primaria/Nasf 2023 3 2033. 1 ‘ | l
promogao da alimentacao | '
saudavel.
1.3.2 Proibir a abordagem Criangas com SMS/Visa 10 Anos, de
de empresas que até 6 anos 2023 a 2033.

incentivem a alimentacéo

nao saudavel nos

equipamentos publicos.

1.3.3 Monitorar o

crescimento e

ey

desenvoivimento de 80%
das criancas abaixo da

linha da pobreza.

e §‘+f}ﬁﬂﬂ!\ 1 n

Crian eas SO SReas

n Y
até 6 anos Primaria/Nasf 2023 4 2033.

1.3.4 Capacitar as equipes
para a atenco as familias
de criancas com déficit
nutricional ou sobrepeso,

e nara 3 identificacio de

sinais de maus-tratos e

e B a3
negligéncia

Criancas com
até 6 anos

10 Anos, de
2023 4 2033.

Atencdo
Primaria/Nasf

EIXO 4. VIGILANC!A A SAUDE PELA EQUIPE DE ATENCAQ BASICA

Nieta

Oferecer o atendimento a todas as puerperas e bebés duranie o pario e
pés-parte, e o acompanhamentc pela Eguipe de Saide, sendo 2 primeira
visita obrigat6ria até o sétimo dia, e uma segunda até o vigésimo dia apés

=

a alta hospitalar.

Objetivo

Garantir um desenvolvimento saudavel da puérpera e do bebé, através de
uma maior cobertura nas visitas realizadas pela Equipe de salde da

atenc&o basica, evitando riscos 3 salide e a seguranga dos mesmos.

m
=

raiégias

Pubiico Alvo i responsaveis Periodo ' Monitoramento

i@‘v)f

L

I \Yoyiagy * X
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| 1.4.1 Aumentar em 100% I
a disponibilidade anual de
metados contracepfivos Gestantes @ Atengio Anual
de longa duraggo, puérperas primaria a
crincipalmente ag saude/Satde
mulheres em situacéo de d
B P ST T a
ana vuiici abmdadu, i ‘
Familia/Equipe
Multidisciplinar
e Agentes
Comunitérias
da Satde
1.4.2 Realizar sete ou Gestantes Atencéo Pré natal
mais consultas de pré- orimaria 3
natal para 90% das satide/Satde
gestantes; da
Familia/Equipe
Multidisciplinar
1.4.3 Reglizar a primeira Recém- Atencao Ate 7 dies do
consulta do recém- nascido priméria & nascimento de
nascido na alencao basica saude/Saide | todas as
em até sete dias apods o da criangas
nascimenio por meio de Familia/Equipe
consulta ou visita S
s i Multidisciplinar
domiciliar; ultidiscip
1.4.4 Realizar a primeira 80% das Atencao Até 30 dias de
consulta de puerpério na puérperas primaria & 80% das
atencdo basica até trinta satde/Saude suérperas
dias apos o parto para da
selo menos 80% das Familia/Equipe
RS Multidisciplinar
1.4.5 Qualificar e 100 % das Secretaria Acao continua
sensibilizar as equipesda | gquipes
atenc&o primaria para o Atencdo
atendimentc desde a primaria &
primeira semana de vida satide/Satide
do bebé, visando a da >
estimulag&o para o w "
: i i & Familia/Equipe
desenvolvimento otimo da i gy
crianca, a atencdo e ao Multidisciplinar
apoio as criancas com
necessidades especificas;

EIXO 5. GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA

Maota Reduzir para menos de 20% o perceniual de maes adolescentes
Objetivo
— - e LT AL ¥ - ST T | R S LY T T 1
estratégias FUDIICO AVO | Responsaveis | _ Periodo | Moniloramento |

Wi

L
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1.5.1 Apoiar iniciativas de | Gestantes Saude da Acao continua
educagao entre pares na adolescentes Familia/NASF
adolescéneia.
1.5.2 Atender a 100% da Gestantes Satde da Acgo continua
demanda por melouos adoiescenies Familia/NASE
contraceptivos de longa e Assisténcia
CUr=eat para Farmacéutica
adolescentes,
principaimente em
situacéo de alta
vulnerabilidade.
1.5.3 Aumentar a Gestantes Assigténeia Acio continua
disponibilizacéo de adolescentes Farmacéutica

presernvativos em espagos

publicos e particulares

{momdoo o b cn —
(CEMIOS SGuTadioiais,

culturais e esportivos).
EiX0 6. SAUDE BUCAL
Meta Aumentar a proporgdo de criancas livres de carie com idade de 1 até 6
anos.
Obietivo Proporcionar a populac3o infaniil 0 acesso as informagdes sobre cuidados
pessoais e habitos de higiene bucal.
Estratégias Publico Alvo Responsaveis ‘Periodo Monitoramento
1.6.1 Intensificar as agdes | Criancas de 1 Atencao Acédo continua
sducativas de satide bucal | 3 6 anos primaria a

nas escolas e em grupos
de pais e responsaveis.

satde -Saude
Bucal

1.6.2 Intensificar as acdes
curativas por meio do
Tratamento Restaurader

Traumatico.

Criancas de 1
a 6 anos

Atencéo
primaria a
sadude -Sadde
Bucal

Acio continua

EIXO 7. ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO E CRESCIMENTO INFANTIL

Metas Ampliar as Aces de Vigidncia do Desenvolvimento Infantil
Objetivo Avaliar todas as criancas da rede publica municipal
Estratégias Pablico Alve | Responséveis | Periode Mgonitoramento
1.7.1 Detectar _ Criangas Educagio e Agdo continua
precocemente os desvios incluidas no Satde
no desenvolvimento por Ambuiatério de
fheid de‘gihcf?c;ao de Puericultura a
testes especiiicos. partir do
nascimento, £
/‘ h Jw\& P @ .
f e N/ 3
/ {10~ 0o ;ﬂi} ﬁ
/ /1 @W’“ \
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1.5.1 Apoiar iniciativas de | Gestantes Saude da Ac3o continua i
educagao entre pares na adolescentes Familia/NASF
adolescéneia,
1.5.2 Atender a 100% da | Gestantes Salde da Acéo continua
demanda por métodss adolescenies FamiliaiNAST
contraceptivos de longa e Assisténcia
duragao para Farmacéutica
adolescentes,
principalmente em
situacao de alta
vulnerabilidade.
1.5.3 Aumentar a Gestantes Assisténcia Acdo continua
disponibilizacao de adolescentes Farmacéutica
nreservativos em espagos
publicos e particulares
{centros educacionais,
culturais e esportivos).

EiX0 6. SAUDE BUCAL

Meta | Aumentar a proporcdo de criancas livres de carie com idade de 1 ate 6
anos.
Obietivo Proporcionar a populacéo infantil o acesso as informacdes sobre cuidados
pessoais e habitos de higiene bucal.
Estratégias Pablico Alvo Responsaveis Periodo Monitoramento
1.6.1 Intensificar as acbes | Criancas de 1 Atencao Acao continua
educativas de salde bucal | g 6 anos primaria &

nas escolas e em grupos
de pais e responsaveis.

satde -Salde
Bucal

1.6.2 Intensificar as acdes
curativas por meio do
Tratamento Rastaurador
Traumatico.

Criancas de 1
a 6 anos

Atencao
primaria a
saude -Saude
Bucal

Acao continua

EIXO 7. ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO E CRESCIMENTO INFANTIL

Metas Amopliar as Acoes de Vigitdncia do Desenvolvimento Infantil |
Objetivo Avaliar todas as criangas da rede publica municipal |
Estratégias Pablico Alve | Responsdvsis Periodo 'Monitoramentc

1.7.1 Detectar
precocemente os desvios
nc desenvelvimenis por
meio de aplicacao de
iestes especiiicos.

3

Criangas
incluidas no
Ambuiaiorio de
Puericultura a
partir do

nascimento,

Educagao e

Salde

/
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1.7.2 Identificar tracos de | Criancas com | Educacdoe | Ac3o continua
TEA, encaminhando para tracos de TEA Salide
intervencio nrecace no
Centro de Autismo
1.7.3 Encaminhar criangas | Criancas Educagdc Agdc continua
com atraso no identificadas
desenvolviimeinto para com atraso
programa de estimulacio
precoce da Apae.
1.7.4 Divulgacéo nas PSF, | Profissionais Secretarias Implementaca
UBS e creches das areas da Municipais de o em fevereiro
municipais, sobre satde e Saide e de de 2022.
programa de vigilancia do educacdo, que | Educacio.
desenvolvimento. IR

trabainam com

essa faixa

etaria. |

2.Educagdo Infantil

EIXO 1. ATENDIMENTO DE QUALIDADE: ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO

ieta

Ampiiar o atendimenio de quaiidade na Educacio infaniii de forma a

atender, até 2025 a 75% da populacio de até R anos de idada o

....... , até 20 wlacio 123 e idad
100% da populacio de 4 e 5 anos e, até o final deste Plano,
alcancar a meta de 80% das criangas do primeiro grupo, mantendo
a universalizacdo do atendimento obrigatério na faixa de 4 e 5 anos.

Objetivo

Assegurar o atendimento de qualidade a todas as criancas,

promovendo a efetividade de todas as politicas piblicas

voltadas

para a Educacao Infantil, no sentido de garantir o acesso, a
permanéncia e o sucesso para o desenvolvimento integral da

crianca.
Esiraiégias Pubiico Aivo | Responsaveis Periodo Monitoramenio
2.1.1 Empaiceiacomas | Crancasde | Secretarias iniciar et i '
secretarias municipais, criaf janeiro de l




€EchEp>r3

FPrincesinha da Se

PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA
DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua da Szudade, 65 »
ECHAPORA - SP

um banco de dados, por 0 a 6 anos. Salde e 2023 e

meic de censo educacional, Assisténcia atualizar todo
das criancas fora da escola Social. ano no mesmo
por bairro de residéncia més até o final
efou locais de trabalho dos da vigéneia
pais, visando localizar a desse Plano.
demianda as escoianaade

obrigatéria.

2.1.2 Garantir o Criancas de Equipe Ate 2025.
atendimento da procura 0 a 3 anos. Gestora da

preferencialmente em Educacéo

tempo integral para as Municipal.

criancas de 0 a 3 anos em

creches na educacio

Infantil.

2.1.3 Oferecer Criangas de Equipe Até 2025
atendimento em tempo 4 e 5 anos. Gestora da

integral para as ciiancas Educacao

de 4 a 5 anos; Municipal.

2.1.4 Assegurar (até Criangas de Equipe Até 2025.
2025) uma relacéo 0 a 6 anos. Gestorada

educando por docente no Educacao

sistema municipal de Municipal

ensino que fortaleca a
gualidade social da
educacgdo e

as condigbes de trabaihio
dos profissionais da
educacao, na seguinie
propor¢io:

Bergario |1 7 criangas [ 1
educador; Bercario Il: 9
criancas / 1 educador;
Maternal I: 12 criancas / 1
ol ool e BBk e k11 ’!5
Guuuauun, wawsiiiar 1. &
criancas / 1 educador;
infaniii i: Z5 criancas / 1
educador; e Infantil Ii: 25
criancas / 1 educador;1°
ANQ: 25 criancas/ 1

educador.
EIXO 2. FORMAGAQ DO PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ INFANTIL
Meta Garantir formac@o continuada para 100% dos profissionais da
Educacao Infantil.
Objetivo Promover a formacao coniinuada dos profissionais da Educacéo |




EchEp=>r3

Princesinha da Serra

(y]

PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPCORA

DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO

Rua da Saudade, 65

ECHAPORA - SP

Infantil, garantindo o aprimoramento do conhecimento para melhor

atuac&o e exercicio da sua funcéo, nas concepgbes “dos Direitos de

Aprendizagem

e Desenvolvimento

apresentados pela Proposta Educacional.

Integral

das criancas,

Esiraiégias

Fublico Aivo

Responsaveis

Periodo

iionitoramenio

2.2.1Fortaiecer e ampiiar
as acdes de formacéo
inicial e continuada,
inclusive os cursos de
pés-graduacao (lafo e
stricto sensu) desen-
volvidos nas
tinivarsidades nos
institutos superiores de
sducagdceem
organizagdes nao
goveinamentais, a fim de:

a) garantir a titulacéo
exigida em lei para todos
os professores de
educacéo infantil;

b) estimular a busca por
curses de pos-graduacio
aderentes a educacgéo
intanti;

¢} ampliar, nos préximos
dois anos, acoes
formativas, junto as redes
de ensino, que promovam
o desenvolvimento das
habilidades da BNCC e
das suas propostas
curriculares;

d) garantir a participacie
de auxiliares em acdes de
formagao inicial

continuada.

Frofissionais
da
educacao.

Equipe
Gestora da
Educacao
Municipal.

impieneniacao
imediata e
continua.

2.2.2 impiementar as
Diretrizes Curriculares
para a Educacao Infantil
do Sistema Municipal de
Ensino de forma
democratica e em

Comunidade
Escolar

Equipe
Gestora da
Educacao
Municipal.

)

implementacéo
imediata e
continua.

)

f

F,

h oo

X



Echap>r3

Princesinba da Sorra

PR B A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA
DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Rua da Saudade 65

Dy

ECHAPORA - SP

=

consonancia com a
legislac&o educacional e
os documentos
orientadores oficiais.

2.2.3 Elaborar e implantar

Equipe implementacée

Projeto de Formacgéo Gestora da imediata e
Coniinuada para 0S| CJucacao Educacas continua.
profissionais da Educacgéo Municipal.

infanti na  educacao

publica, de modo continuo

e articulado com as

Diretrizes Curricuiares

para a Educacdo Infantil

do Sistema Municipal de

Ensino.

2.2.4 Assegurar a Comunidade | Equipe A cada quatro
elaboracdo do Projeto Escoiai. Gesiora da anos.
Politico Pedagbgico em Educacéo

todas as escolas de Municipal.

Educacéo Infantil do
Sistema Municipal de
Ensino. atendendo as
diretrizes curriculares
nacionais e as direfrizes
curriculares para a

mrmma s s Ao e asl A Al
promicoas G4 iguaiGace

racial, bem como
desenvoiver e

acompanhar sua
impiementacao | : _
EIXO 3. O AMBIENTE: ESPACOS FISICOS, RECURSOS, MATERIAIS E MOBILIARIOS |
Meta Ampliar a capacidade de atendimento das Escolas de Educacao
infaniif, em regime de colaboragdo comn os enies federados, bem
como, aquisicdo de equipamentos, obietivando 2 expanséo e 2
melhoria da rede fisica das Escolas publicas de Educacéo Infantil,
respeitando-se as normas de acessibilidade.
Objetivo Assegurar que os espagos fisicos, recursos pedagdgicos e 0s

mobiliarios das escoias esiejam de acordo com os Parametros de
Infraestruiura e dos Indicadores de Qualidade do Ministério de
Educacio, mormente os relativos as caracteristicas etarias, as

criancas com deficiéncia e a cultura local

/}.
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Estratégias

Publico Alvo |

Responsaveis

Periodo

Monitoramento |

2.3.1 Garantiro
fornecimento anual e a
reposicio de brinquedos,
materiais educativos e
livros adequados 2 faixa
etaria, necessidades

educacicnais

especializadas,
represeiitaiivos da
diversidade étnico-racial,
em numero suficiente por
criancas e eguipamentos
de midia para as escolas
publicas que atendem a
educacao infantil do
Sistema Municipal de
Ensino.

Criancas de
0 a 6 anos.

Secretaria
Municipal de
Educacao.

Anualmente

AQ A o tmel
2.3.2 Garantirem todas as

unidades de educacéo
infantii a atengao aos
padrées minimos de
infraestrutura das
instituicoes (creches e
pré-escolas) elaborados
pelo Ministério da
Educacao, nos itens: a)
espaco internp, com
iluminacao, solarios,
vemilagas, viséo para o
espaco externo, rede
eiéirica e seguranca, agua
potavel, esgotamento
sanitario; b) instalacées
sanitérias e para a higiene
pessoal das criangas; ¢)
instalacGes para preparo
ef/ou servico de
alimentaco; d) ambiente
interno e externo para o
aesenvoivimento das
atividades, conforme as
direlrizes curricuiares
(DCNEL) e a meto- dologia
da educacgao infantil,
incluindo o repouso, a

Ct ;anws de
0 a 6 anos.

P
Secretaria

Municipal de
Educacao.
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express&o livre, o
movimento e a
brincadeira; e) mobiliario,

equipamentos e materiais
pedagdgicos na escala da

P e e L=

crianga, seguros € com
Manuiencas € reposicas
permanentes,
susteniados, na sua
concepegao, pelo projeto
pedagogico; f) adequacéo
as caracteristicas das
criancas com deficiéncias,
incorporando os
parémetros do desenho
universal e atendende 2s
normas da lei federal
SObIE PIoMGTas da
acessibilidade aos
projeios arquiietdnicos, de
mobiliario, assim como
aos materiais
pedagdgicos, bem como a
implantacéo de salas de
recursos multifuncionais,
incluin- do ferramentas de
tecnologia assistiva para
as deficiéncias,
transtornos globais do
desenvolvimento, altas
habiiidades ou

superdotacao. ) _
EIXO 4. ALIMENTACAO SAUDAVEL
Meta Ofertar em 100% das Escolas de Educacdo Infantil alimentos
saudaveis através de um cardapio diversificado e acompanhado por
nutricionistas.

Obijetivo Garantir a aiimentagéa escolar, com valores nutricionais de
qualidade para as criangas atendidas na Educagido Infantil,
promovendo uma cultura de alimentacéo saudavel.

Esiraiégias Publico Aivo | Responsaveis Periodo ioniioramento

Z.4.1 Assegurar a
elaboracéoe o
cumprimento de cardapios

Ciiancas de
0 2 6 anos.

Secrstana
Municipal de

|

Anuatiments

[ s o s

Educagao e
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em todas as escolas de
Educacéo Infantil do
Sistema Municipal de
Ensino, atendendo as
diretrizes emanadas pelo
MEC, bem como
acompannar sua
implementacdo.

Nutricionista | P

2.4.2 Assegurar a
adequada alimentacZo as
criangas com
necessidades alimentares
e nutricionais especificas,
arientadas, monitaradas e
acompanhadas por

profissionais competentes.

Secretaria Anuaimente
Municipal de
Educacdo e

Nutricionista

Criancas de
0 asbanos

H

EIXO 5. INSTITUICAO FAMILIA

nieta intensiiicar as acdes em iodas as escoias de Educacdo infantii que
estimulem =2 parficioacio familiar no  processo  educativo,
favorecendo uma parceria que fortalegca o compromisso com a
aprendizagem e o desenvolvimento das criancas.
Objetivo Promover a interac@o das familias nas Instituicées como agente
participativo do processo de desenvolvimento integral das criancas.
Estrategias Plbiico Alvo | Responsaveis | reriodo | Monitoramento

2.5.1intensificar a AlUNOS € Gestéo Anuaimenme

interacao entre instituicio Familia Escolar e

e famiiia nas agoes professores

pedagégicas, através da

realizacao de Feira da

Familia com amostras

pedagdbgicas.

2.5 2 Informar as familias Aluno e Gestao Anualmente

e/ou responsaveis sobre Familia Escolar e

as glividades e o professores

desenvolvimento das

criarncas periodicamenite

através da agenda do

aluno, whatsapp e midias

sociais

EIXO 6. ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Meta

Ampiiar a cobertura do Atendimento Educacional Especiaiizado aos

alungs com deficidncia, franstamaos glohaice do desenvolvimento e
! g

wep. Qo

A, «
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s habiigades ou superdotagio, matricuiados nas Escolas de
Educacdo Infantii do municipio, com a garantia de Sistema
Educacional Inclusivo, de recursos multifuncionais e atendimento

por profissionais especializados.

Objetivo

Propiciar condigoes e liberdade para que o aluno com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo possa construir o seu aprendizado, dentro de quadro
de recursos intelectuais que lhe é disponivel, tornando-se agente
capaz de produzir significado/conhecimento, fazendo-o pensar,
realizar acbes, de tomar consciéncia de que s&o capazes de usar a
inteligéncia de que dispdem.

cCsiraiegias Publico Aivo | Responsaveis Periodo vionitoramenio
2.8.1 Mapear o nimero de | Criancas de Secietaiia Afiuaimems | '
alunos com deficiéncia, 3 a6 anos Municipal de
Transtorno giobai do Educacdo e
Desenvolvimento e altas Gestao
habilidades ou Escolar.
superdotacao,
matriculados nas Escolas
de Educacio Infantil na
Rede Municipal do
Municipio.
26.2 Fortalecer o| Criancasde Secretaria Anualmente
acompainamento €, Jadanos. nMunicipal de
monitoramento dos alunos Educacéo e
com deficiéncia, Gestdo
Transtorno global do Escolar
Desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacéo e o acesso
as Escolas de Educacdo ®
Infantil e ao Atendimento
Educaciona! Especializado
(AEE).
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3.A Familia e a Comunidade da Criancga

Meta Geral

Criar espagos de carater coletivo e participativo para os grupos

familiares, em instituicbes municipais.

Objetivo

Estabelecer formas comunitarias que respeitem a diversidade cultural |

para o enfrentamento dos problemas vividos pelas familias da Primeira

Infancia,

compromisso  mijtuos,

num processo coordenado de discusséo,

ajuda e

criando e ampliando possibilidades de

participacdo social, principalmente no que diz respeito ao cuidado e

educagao de suas criancas.

Esiraiégias

Publico Aivo

Responsaveis

FPeriodo

vioniioramento

3.1.1Conslituir grupos de
familias nos diversos
espacos socio-
ocupacionais que atendam
a familia da Primeira
Infancia, visando a
valorizacao, apoio,
educacio e protecio das
diversas configuracdes
familiares, naturais e/cu

extensas.

raimiias das
criancas de
U a6 anos.

Secretania de
Promocéo
Sociai

Durarnie a
vigéncia deste
Fiano.

3.1.Z2 Consiruir formas
comunitarias, que
respeitem a diversidade
cultural, para o
enfrentamento dos
problemas vividos pelas
familias dos estratos mais
haivoe de renda, de sorte
que as proéprias familias,
num processo coordenado
de discussao, ajudam e
COMPromisso mutuos, vao
criando e ampliando suas
possibilidades de
participacao social,
principaimente no que diz
respeito ao cuidado e

educacéo de suas criangas. l

Farmiiias das
criancas de
0 a6 anos.

Secretaria de
Promocao
Social

Uuranie a
vigéncia deste
Plano.
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3.1.3 Trabalho Criancas de Secretariade | Durante a
socioeducativo pormeiode | 0abanose Promocéac vigéncia deste
grupos com criancas e suas | suas familias Sacial Plano.

familias com o objetivo de
conscientizar eobre:
importéncia do brincar, a
pariir 30S reCursos
disponiveis em casa
(papeiao, caixas, garrafas e
potes plasticos),
alimentacao

prevencéo

domésticos,

criacdo e fortalecimento de
vinculos afetivos,
ragnonsabilidade orotetiva
materna e paterna,
alibuicoes aos pais, em
especial, na condicéo
destas criancas
aprenderem internalizar
limites, disciplinas e regras,
além de preparar as
familias para dizer “Nao”,
maleficios do uso de
celular, TV e jogos, reforcar

- e
a importancia de uma

import
convivéncia familiar
saudévetl, onds o5
responsaveis abordem com
os fiilhos principios de
solidariedade e empatia
entre outras tematicas que

permeiam o cotidiano de

uma familia.

3 14 Ampliacdo de Criancas de Secretariade | Durante a
atividades Intergeracionais 4a6anose Promocéo vigéncia deste
em &rgéos publicos visando | suas familias Social Plane.

incentivar a convivénciae o
respeito entre criaingas €
idosos.

/\m@g,b ;
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HAPORA

£ Assistencia Social a Crian

Las € Suds Farinas

£ixO 1. O DIREITO DA CRIANCA A ASSISTENCIA SOCIAL

Meta { Assegurar, aié 2024, o acesso prioritaric de todas as familias
compostas por gestantes, puérperas e criangas de até 6 anos de idade,
com o perfil para atendimentoc nos servigos, programas € projetos da
Politica Municipal de Assisténcia Social.

Objetivo Garantir a prioridade absoluta do atendimento e insercdo em
programas, servicos e projetos da rede socioassistencial para criancgas
de até 6 anos de idade, gestantes e puérperas.

Estratégias Publico Alvo Responsaveis Periodo Monitoramento

4.1.1 Criar e implementar | Gestantes e Secretaria de Durante a
protacolos territoriais de criancas de Promacao vigéneia deste
atuacdo em rede, que 0 a 6 anos. Social Piano.
envolvam a comunidade,
para a realizac&o da
busca ativa de gestantes
e criancas que nao
acessam 0S Servicos
__publicos, -
4.1.2 Garantir o acesso Criangas de Secretaria de Durante a
aos servicos da rede 0 a2 6 anos. Promocéo vigéncia deste
publica a todas as Social Plano.
criancas
independentemente de
apresentarem registro
civil, com atencéo

. . . *.
especiai para imigrantes, '
refugiados, comunidades
e povos tradicionais,
criancas em situacao de
rua e criancas com
deficiéncia.
4.1.3 Aprimorar 0 acesso Familias e Secretaria de Durante a
da CadUlnico para criancas de Promocio vicdncia deste
utilizacéo por outras 0 a 6 anos. Social Plano.

politicas.

o VL g

'l
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5.Atencao a Crianga em Situagdo de Vuinerabilidade: Acoinimento institucional, Familia acolhedora, Adogio;

EIXO 1 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Meta Reduzir em no minimo 50% o nimero de criancas acolhidas, de forma
que seja assegurado seu direito a convivéncia familiar, bem como
obedecer ao prazo maximo de permanéncia de acolhimento previsto na
Legislagdo (Lei n°® 12.010/2009).

Obijetivo Priorizar a reintegracdo e o fortalecimento do vinculo familiar,
entendendo que 2 crianca em seus primeiros anos de vida necessita de
afeto, cuidado e atencio para seu desenvolvimento fisico e menta, e
quando n&o houver essa possibilidade, sugerir colocacdo em familia
substituta.
Esiraiégias Pubiico Aivo | Responsaveis Periodo | Monitoramenio |
5.1.1 intensificar o Chiancas de | Secretaria Duiarie a
efetivo 0 a6 anos Municipal do vigéncia do
acompanhamento a Bem Estar Plano
familia de origem da Social
crianca, desde 0
momento de sua
chegada a Entidade
de Acathimento
Institucional,
desenvolvendc
acdes de
fortalecimenio dos
vinculos afetivos com *
as familias das )
criancgas acolhidas
institucionalmente
5.1.2 Encaminhar os Familias e Secretaria Durante a
membros da familia criangas de Municipal do vigéncia do
de criancas acolhidas | 0238 anos Bem Estar Plano
institucionalmente, Social e
Gue segjam Saude
dependentes Publica.

quimicos, para

Y

i

/AL
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tratamento
especializado.

5.4.3 Avaliar
anualmente a
quaiidade do servico
de acolhimento
institucional,
conforme parametros
de qualidade e
monitoramento,
contemplando:

{a) os aspecios
fisico-estruturais dos
abrigos,

(b} 0 nimero maximo
de criangas por
unidade,

(c) a avaliagdo do
desenvoivimenio
global da crianca,
nas suas dimensodes
fisica, psiquica e
emocional e cultural
e

(d) o trabalho com a
familia de ongein.

Familias e Secretaria Durante 2
criangas de Municipal do vigéncia do
Qaganecs Bem Ester Plans
Social e

5.1.4 Promover
campanhas para o
esclarecimento sobre
o Servico de Familias

Acclhedoras, visando |

a ampliar o nimero
de famitias
habilitadas para o
acoihimenio.

Familias e Secretaria Durante a
crnancas de Municipal do vigéncia do
0 a6 anos Bem Estar Plano
Social

5.1.5 Promover o
trabalho de
orenaracio dos
candidatos a
adctantes,
especialmente
quando se tratar de
adogao
tardia(criancas
maiores de dois anos

Familias e Secretaria Durante a
criancasde | Municipal do vigéncia do
0 a6 anos Bem Estar Piano
Social
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EiXC 1. BRINCAR COMO ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO SAUDAVEL

Meta [ Promover a inserc&o do brincar nas politicas pablicas para a Primeira
Infancia, garantindo o direito de brincar das criancas em espacos
ladicos.

Objetivo Priorizar o direito ao brincar, considerando a crianga como sujeito
desse direito com suas necessidades e caracteristicas proprias,
possibilitando

Esiraiégias Pubiico Aivo | Responsaveis Periodo Monitoramenio
8.1.1 Fazer Criancas de Secrelaria do | Duranie a
levantamento de 0 a6 anos Bem Estar Vigéncia do
espacos publicos Social e Piano
disponiveis nas Cuitura
comunidades e
preparéa-los de forma
adequada, de acordo
com os pardmetros
de acessibilidade
para gue sejam
transformados em
iugares do brincar
das criancas de até 6
anos: espacos
culturais, pracas,
parques, entre outros.
Aumentando -
gradualmente a oferta
destes espacos.
6.1.2 Criar espacos Criancas de Secretaria do Durante a
tidicos em orgéos Cafancs Bem Estar Vigéncia do
publicos de satde, Social e Plano
assisiéncia sociai e Saude Pubiica
Conselho Tutelar,
visando ao
acolhimento da

N
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| crianca e menor
trauma em
procedimentos tensos
€ dolorosos.

Q_‘l 2 p"'a’ am,.,!-a" e

manter os espacos
iGaicos e
bringuedotecas em
1odas as instiuicées
que atendam a
criancasde 0 a6
anos de idade.

Secretaris do

Bem Estar
Sociat
Cultura

Durante 2

Vigéncia do
Fiaino

6.1.4 Realizar,
anualmente, em
datas signiﬁcativas
para os direitcs da
cnanga, campanhas
de informacao e
sensibilizacéo a
sociedade sobre a
importéncia do
brincar.

Familias e
criancas de

0 a6 anos

CRAS

Durante a
Vigéncia do
Plano

6.1.5 Instituir no

calendéario oficial da
Cidade 2 Semana dn

e T s

Brincar, devendo

Fararat .l tat n

OCOrrer na semana do

dia 28 de maio (Dia
Nundiai do Brincar).

Familias e
criancas de
Q a8 anos

Cultura e
Eduaccéo

Durante a
Vigéncia do
Plano

6.1.6 Instituir no
calendario oficial da
Cidade a Semana do
Brincar, devendo
ocorrer na semana do

dia 28 de maio (Dia
Mundial do Brincar),

Familias e
criancas de
0 a6 anos

Cultura e
Eduaccao

Duranie a
Vigéncia do
Plano

6.1.7 Promover
oricinas do brincar
nas comunidades
para aduiios e
criancas.

Familias e
ciiangas de
0 a6 anos

CRAS

Durante a
Vigéncia do
Plano

]
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7 . A Crianca e o espaco: A cidade e o meio ambiente

EIXO 1. CRIANCA, O ESPACO URBANO E A SOCIEDADE

Meta Garantir que, no minimo, 50% dos esnacoe de convivia social e familiar,

estejam adequados ao convivio e bem-estar das criancgas.

Obijetivo Assegurar espacos adequados que atendam as necessidades das
| criancas e suas especificidades fisicas, sociais e de aprendizagem.
Estraiégias Pubiico Aivo Responsaveis | Periodo | Monitoramenio

7.1.2 Arborizar a FPopuiacdo de Prefeitura Periodo de
cidade de forma Echapora Municipalde | chuva
diversificada, para EchaPOré
melhorar o clima e
a qualidade de
vida da crianca.

EIXO 2. A EDUCACAOC AMBIENTAL NA INFANCIA
Meta Garantir a incluséo da abordagem adequada sobre a diversidade nos

projetos e propostas pedagégicas em todas as instituicées de Educacédo

infantii.

Objetivo Proporcionar, desde a primeira infancia, a oportunidade de reconhecer-se
como cidaddo consciente de que o mundo e a responsabilidade
socioambiental s&o de todos.

Estraieégias Pubiico Aivo Responsavels Periodo Monitoramenio
7.2.2 Normatizara | Esta inciusa no Direcao, Duranie o
Educacéo Projeto Politico coordenacdo | ano letivo.
Ambientaina Pedagdgico das e equipe de
Educagao Infantil. | |njgades Fscolares | professores.

e contemplados nos
planos de citsino
das Unidades
Escolares/professor. ' |

8.Atendendo a Diversidade: Criancas Infancias Diversas

EIXO 1. EDUCACAO PARA DIVERSIDADE

eta | Garaniir a inciusdo da abordagem aaequada sobre a diversidade nos
RN i _8
-‘a / ._ _/_" ;‘?‘ b
< £ "?\\vﬂ @ y
. AN
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projetos e propostas pedagogicas em todas as instituicdes de Educacéo
Infantil.

Objetivo Implementar a educacdo para a diversidade com énfase na promocao
da igualdade racial e equidade de género.

Estratégias Pubiico Aivo | Responsavei | Periodo iMonitoramenio

s

8.1.1 Construir um Criangas de | Diretoria de Anualmente

Calendario da 3abanos; Educaczo e

Diversidade, para Professores | Gestéao

que nas escolas de Escalar.

Educacao infantil

desenvolvidas

acsss pedagdgicas
gue contemplem

essa tematica.
8.1.2 Revisar os Gesi&o Anualmente
Regimentos Professores Escolar

Escolares e os
Projetos Politicos
Pedagdgicos das
Escolas de
Educacio Infantl
para garantir a
Nsercao das
questdes relativas a
diversidade no
curriculo e no fazer
pedagégico,
conforme as
Diretrizes
Curriculares
Nacionais para a
Educagio das
Relacdes Etnico-
Raciais € para o ®
Ensino de Historia
e Cuitura Afro-
Brasileira e
Africana e as
Diretrizes
Curriculares
Nacionais nara
Educacéo Infantil. , l I |
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8.1.3 Incluir nos | Diretoria de Anualmente

cursos de formacéo | Professores | Educacéo

continuada dos e demais

profissionais de funcionarios

educacio infantil, da unidades

teméticas que escolar

anoidem a

diversidade.

EiXO 2 DIVERSIDADE ETNICO RACIAL
Meta Assegurar em todas as Escolas de Educacao Infantil a discussdo acerc
valorizacdo do pertencimento em relacéo a cor, com vistas a promoca
igualdade racial.
Objetivo Promover acbes pedagdgicas com énfase em uma educacio
discriminatoria, baseada no reconhecimento e valorizagdo da identidade.
Estraiégias Pubiico Aivo | Responsavei Periodo iionitoramenio
s

8.2.1Realizar a Criancas e Gestao Anuaimente

EXPOAFRO, para 3 a6 anos Escolare

promover a Professores

divulgacio das

producées das

criancas a2 respeito

das questdes

&litico-raciais.

8.2.2 Inserir Criancas e Gestdo Anualmente

recomendacoes 3 a6 anos Escolar e

operacionais para Professores

as escolas de
Educacéo Infantil
para que a
decoracio, as
exposicoes , as
flustragdes , cs
cartazes e as
pinturas dos
estabelecimentos
escolares, sejam
representativos da
diversidade étnico-
racial do Brasil.
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S.Enfrentando as violéncias contra as criangas

EIXO 1 ENFRENTANDO A NEGLIGENCIA, VIOLENCIA FISICA, PSICOLOGICA E SEXUAL

Meta Reduzir em, no minimo 70%, as incidéncias e reincidéncias de casos
de violacdo de direitos contra a crianca até o 5° ano de vigéncia do
plano e, reduzir em no minimo, 90%, até o final de vigéncia do plano.

Objetivo Assegurar protecdo as criancas, através da conscientizago da familia
e da comunidade, com relagio ao seu papel e fungéo social.
Estraiégias Publico Aivo | Responsaveis Periodo iionitoramenio
5.1.1 Eiaborar ramiias de Secretana do Duranie a
material- prevengao criangas de Bem Estar vigéncia do
contra o abuso sexual | 0a6 anos Social ,CRAS Plano
infantil — para os pais e Saude
lerem para e com 0s
filhos, para
aprenderem sobre os
seus corpos, as
cuidados, o papel da
familia, quem pode
ajudar e quem pode
proteger.
9.1.2 Atualizar e Familias de Secretaria do Durante a
formar criancas de Bem Estar vigéncia do
permanentemente os | 0a6 anos Social Planoc
profissionais que
atuam junto a crianca
de até seis anos,
visando nravenir,
identificar,
gncaminhar €
acompanhar os casos
de vioiéncia.
9.1.3 Propagar a Familias de Secretaria do Durante a
prevencéo e erradicar | criangas de Bem Estar vigéncia do
os casos de violéncia 0a 6 anos Social Plano
institucional e reduzir
em. no minimo 90%
os registros de
violéncia comunitaria.

EIXC 2 ENFRENTAENTO DA VICLENCIA INSTITUCIONA

L E COMUNITARIA

Meta

I Propagar a prevencao e erradicar ps¢asos de violéncia institucional e

Ak f/ M@ G X
A )

& ¥
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reduzir em, no minimo 90% os registros de violéncia comunitaria.

Objetivo Prevenir, identificar e erradicar quaisquer formas de ameaca ou
violéncia praticadas em ambientes institucionais, publicos ou
particulares e reduzir, nos ambientes comunitarios, os indices de
viclagbes contra os direilcs da crianga, estendendo-se aocs

adolescentes.

Estratégias Pdblico Alvo | Responséaveis Periodo | Monitoramento

9.2.1 Orientar as Criancas de CRAS e Durante a
cnancas paraabusca | 4 a6 anos Conselho vigéncia do
de apoio de pessoa Tutelar Plano
de confianga, quando
se sentirem
ameacadas ou
violadas em seus
direitos, inclusive o
usc de disque-
denuncia, quando a
idade delas ja
possibilita essa acéo.
9.2.2 Assegurar que Criancas de Conselho Durante a
as suspeitas ou 0a6anos Tutelar | vigéncia do
comprovacdtes de Plano
violaces de direitos
da crianca, por parte
de agentes piblicos,
sejam notificadas e
apuradas
administrativamente,
conforme Ail. 70— B
€ 245 do Estatuto da
Crianga e do
Adolescente.

__EIXO 1 ASSEGURANDO A DOCUMENTACAOBASICA
Mata Assegurar que 100% das criancas tenham acesso a documentacéo
basica.
o/

"
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Objetivo Garantir que as criancas tenham acesso a documentacao basica. J
|
Estratégias Publico Alvo | Responsaveis [ Periodo Monitoramento
10.1.1 Assegurar o Familia de Secretaria Durante a j
Registro Civil de criangas de Bem Estar vigéncia do
Nascimento a todas 0 a6 anos Social. Plano
as criancas nascidas
no municipio.
10 1 2 Garantir a Familia de Secretaria Durante a
emisséo de criangas de Bem Estar vigéncia do
Segunda Viade 0asanos Secial Planc
Registro Civil,
Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e

Registro Geral (RG)
a todas as criancas
gue se encontram

em risco e
vulnerabilidade
sacial.
! |
11.Protegendo as Criangas Contra a Pressdo Consumista
EIXO 1 CONSUMISMO RESPONSAVEL E CONSCIENTE
Meta Promover, em todos os ambientes formativos e de atendimento pablico,
0S Mmecanismos necessarios para despertar a consciéncia critica e
refiexiva de consumo responsavel &s criancas ¢ suas familias.
Objetivo Despertar consciéncia critica e reflexiva de consumo responsavel as
criancas e suas familias. _
Esiraiégias Fubiico Responsaveis Periodo Vionitoramenio
Alvo
11.1.1 Sensibilizar | Criancas Diretoria de Anualmente
os educadoreseas| de3ab Educacéo e
escolas de| anos e Gestéo Escolar
educacda infantil | Professares
para a questdo do _
consumisme na :
infancia e a /‘u/
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| sustentabilidade do | |
planeta,

promovendo a
reflexdo, com os
gducadoras sobre
0s valores e
habitos da
sociedade de
consumo € de seus

proprios habitos de

consumo.
11.1.2 Criar Criancas de Gestado Escolar e Anualmente
aportunidades, nas 3 a6 anos Professores

escolas de e Familia

Educacio Infankl

para que os

educadores
abordem as midias
de Torma critica
com as familias,
desvendando o seu
poder de influéncia
sobre as criancas,
visanda a formacao
de atitudes criticas
frente 4
propaganda de
produtos ae
consumo.

11.1.3 Desenvolver | Criancas de Gestao Escolar e Anuaimenie
oportunidades que 5 anos Professores
promovam a
educacéo das
criancas para o uso
critico das midias
ja a partir dos
Gltimes ancs da -
Educacéo Infantil
{(Pré-Escoia).

11.1.4 Incentivar a Criancas de Gestao Anualmente
troca de 3abanos Escolar,professore
brinquedos entre s e Familias

as criangas nas /
instituicbes que f
atendem a primeira \




PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA

DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCA(;‘AO
Rua da Saudade, 65

ECHAPORA - SP

£

infancia.

11.1.5 Oportunizar
vivéncias de
construcaoc de
brinquedos com
diferentes texturas
e materiais
{reciclaveis e
reutilizaveis) nos
diversos contexios
de convivia das
criancas na
pfimeira infancia.

Prcfessores

B )N

11.1.6 Fomentar
que criangas
pequenas utilizem
0S espacos
puablicos livres da
pressio
consumista, tais
COMG pracas,
parques, para que
expiorem o lazer
desvinculado do
consumo.

Criancas
de3aé
anos

(Gestao Escolar

Professores

Anualmente

12.Evitando a Exposi¢do Precoce das Criancas aos Meios de Comunicacdo e ao Uso de Telas Digitais

EiXO 1. MEIOS DE COMUNICACAO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Meta

Promover a conscientizacéo de todos os profissionais, pais, maes e
responsaveis acerca da relevancia do debate sobre a influéncia da

midia, considerando seus aspecios\positivos e negativos na formacéo
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| das criancas, em todos os segmentos da sociedade.

Objetivo Orientar pais, maes e responsaveis acerca da necessidade de
acompanhamento do tempo de exposicdo frente aos meios de
comunicacgo, assim como, os contetidos veiculados por estes.

csiraiegias Publico Aivo | Responsaveis rFeriodo ionitoramento
12.1.1 Fromover a inciusdo na Criancas de Gestad Anuaimenie
proposta pedagogica das 3Jabanose Escolar e
instituicoes que oferiam Famiiia Professores
educacao infantil, temas
relacionados a exposicéo
precoce de criancas a midia,
assim como sobre sua influéncia,
envalvendo os professores para
gue estes orientem os pais,
maes efou responsaveis sobre
os limites que devem ser
estabeiecidos as criangas no que
se refere ao uso da midia, ao
tempo de exposicao e a
qualidade da programag&o; | | |
12.1.2 Auxiliar os educadoresa | Criancasde | Gestad Anualmente
conscientizar os pais/maes e 3a6Ganose | Escolare
responsaveis acerca dos males Familia Professores
que o excesso da midia node
causar, bem como, informar
sSoore propostas aiternativas as
midias digitais que podem e
devem ser estimuladas nas
criangas, brincadeiras que
estimulem movimento € a
imaginacao. N Aoy
12.1.3 Normatizar o uso Professores Gestao Anualmente
consciente de TVs em creches e Escaolar
pré-escolas, sempre dentro da
sua funcio de meio pedagdgico. | - , 5

i3.Evitando Acidentes na anei@ia
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EIXO 1. NA EDUCAGAO
Meta Proporcionar a todas as criangas @ suas familias as ....e....a@ees e
conhecimentos necessarios para prevenir os acidentes na Primeira
infancia.
Objetivo Promover a reducéo da probabilidade de que criancas, até seis anos,
sofram acidentes que possam provocar lesdes.
Estratégias - Pabiico Alvo Responsavei Periodo | Monitoramenio
- " S
13.1.1 Realizar Familas Diretoria da
campanhas Educacédo Anualmente
educativas, com parceria

informativas e de
comunicacéo a
populacao,
abordando a
imponaincia da
prevencao de
acidenies para
uma infancia
saudavel,
focando nas
particularidades
do
desenvolvimento
fisica e
psicolégico

infantil, emguea |

crianca € mais
suscetivei de
sofrer lesdo nao

com a Sadde

intencional.

13.1.2 Inserir a Gestao Escolar; Diretoria da Anualmente
tematica, Professores Educacao
prevencao de Funcionarios , &
acidentes e Monitores e

nrimeiros Auliar de

SOCOITOS na Desenvolviment

formacao G Escoiar.

continuada de

funcionarios das

escolas de

educacao infantil

afim de que

/)

</~/ 4 <
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| possa ser [ | I
trabalhada de
forma
interdisciplinar na
pratica
pedagdgica. O
contehdo deve
contemplar as
especificidades
de cada fase do
desenvolvimento
infantil e
componentes
econdmicos e
sociais,
vulneraveis 30s
acidentes na
primeira infancia.
13.1.3 Efetivar a Criancasde 3a | Gestéo Anualmente
Educacao de 6 anos Escoiar e
Trénsito de Professores
acordo com 0
Cédigo de
Transito
Rrasileira, de
forma constante
2 ndo pontual, na
educacao infantil
€ 03 Cursos de
formacéo
continuada dos
professores. E
essencial que
esta insercéo
multidisciplinar no
curriculo escolar
seja construida

em conjuntc com -

ord R AN Y

os educandos e
edaucadores,
vinculando-a a
vaiores humanos,
a cidadania e aos
aspectos do
desenvolvimento
psicoldgico da
crianca e de
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realidade I
socioambiental.

13.1 4 Eisharar
Cartilha sobre
Acidentes na
Infancia para ser
trabainada coii
0s aluncs.

Criancasde 3 a
6 anos

Diretoria da
Educacdo E
Saide

EIXO 2. NA SAUDE

Anualmente [

Meta l

Proporcionar a todas as criancas e suas familias as informacoes e

conhecimentos necessarios para prevenir os acidentes na Primeira

Infancia.

Objetivo

Promover a reducdo da probabilidade de que criancas, até seis anos,

sofram acidentes que possam provocar leses.

Estraiégias

Publico Alvo

Responsavel
s

Periodo

ivionitoramenio

13.2.1 Incentivar
a populacéo, por
meio da
Caderneta de
Saude, da

importancia da
prevencao de
acideiies € do
acompanhament
0 do crescimenio
e

desenvolvimento.

Criancasde 3 a
6 anos

Educacio e
Saude

10 Anos, de
2023 4
2033.

13.2.2 Reforcar a
tematica da
prevencio de
acidentes na
gqualificacic e
sensibilizacdo
das equipes ae
atencdo basica,
para a reaiizacao
de visitas
domiciliares
desde a primeira
semana de pés
nascimento.

Criancasde 3 a
6 anos

Educacdo e
Salde

10 Anos, de
2023 a
2033,

13.2.3 Realizar

campanhas

Criancas de 3 a

S anos

Educacac e

Salde
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educativas,
informativas e de
comunicacio a
populacéo,
abhordando 2
importancia da
prevencao de
acidentes para
uma infancia
saudavel,
focando nas
particularidades
do
desenvolvimento
fisicoe
psicoldgico
infantil, em que a
crianga & mais
suscetivel de
sofrer iesdo nao
intencional.

2033.

13.2.4 Garantir a
correta
notificacdo de
internamenta por
causa externa de

criancas de zero

a seis anos, para
(U possait ser
identificadas as
principais causas
dessa morbidade
e de seus
agentes
causadores,
servinda de base
para tomada de
decisfes am

politicas publicas.

Criancasde 3 a
6 anos

Educaczo e
Satde

10 Anos, de
2023 a
2033.
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EIXO 1 A CULTURA E O DESENVOLVIMENTO INFANTIL
Mata | Assegurar que 100% das criancas de até Blseis) anos de idade tenham
acesso a cultura municipal e nacional.
Objetivo Garantir o acesso 2 cultura a todas as criancas desde a sua concepcao
até os 6 anos e ao seu entorno cuidador;
Estraiégias Pubiico Aivo |  Responsaveis reriodo fioniioramenio
14.1.1 Estimuiar a Criangas Secretaria pUuranie 0 ano
realizacdode de0a06 Municipal de vigente.
atividades cuiturais anos. Cultura.
compartilhadas
entre adultos e
criancas. como
pecas artisticas,
oficinas e encantros
que abordem a
temalica dos
vinculos
intrafamiiiares &
sociais, violéncia,
negiigéncia
sofrimentos
familiares;
14.1.2 Proporcionar Criancas Secretaria A executar,
aulas de danga e de 04 a Municipal de apoés
teatro; 06 Cultyra, regularizacio
anos. burocratica de
contratacac do
projeto
14.1.3 Criancas Secretaria A executar,
Proporcionar a de 04 a Municipal de apos
vivéncia musical 06 Cultura. regularizacéo
anos. burocratica de
contratacdo do
*» proieto
14.1.4 Criancas Secretaria Dias e horas
Compartiihar o del4a Municipal de marcadas
mundo literario 06 Cultura. pelas
com histérias anos, responsavels
contadas e de cada UE
encenadas
atraves de j
fantoches.
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1445 Criancas | Secretaria | Dias e horas | i} |
Compartilhar o de 04 a Municipal de marcadas
vasis munds-da 08 Cultura,, p&laﬁ_
sétima arte anos. responsaveis

' , . decadaUE
14.1.6 Elaborar e 04a06 Secretaria Durante o
executar contacao anos. NMunicipai  ano vigente.
de historias e jogos de Cultura -
ritmicos para Bibliotecario
censtruglo da Matheus
linguagem, para
apreciagao e para
aproximar o
educando do
universo literdrio. |

METAS

| ESTRATEGIAS |

META 1

META 2

META 3

META 4

METAS

META 6

:
s
|
i
|

META 10

META 11

META 12

META 13

META 14
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Concluimos, portanto, que o primeiro ano do PMPI esté sendo implementade com sucesso no
nosso municipio e gue estamos no caminho certo para garantir uma primeira infancia saudavel
as criancas de Echapora.

Echapora, 26 de fevereiro de 2024.

P ————
SILVIA HELENA VENTURA

Diretoria Municipal de Educacéo

De acordo:

Comissdao Municipal Intersetorial.

Nome Titular/Suplente // / m Assinatura

Sueli Costa Pereira Faria/Luis Carlos Gabriel { W

Angela Akemi Kito/Clayton Leiva Molari

Beatriz Ribeiro da Silva/Marluce B. De Oliveira /ﬁ/‘d\
Meire Cristiane Sversute/Adriano R. dos S. Brito ‘ :%

Daniela dos Santos/Jacqueline Moinhos L. Dolce Lm o . ba.
Maria Glaucia Alves Tavares/Rita de Cassia S. Neto ( M

23w ~E EPETN L et PN PN of "0 P v - (
Fatima Marina F. Lira/Gisele Shink & ‘\A—fm Yo N
/ o ;l&e\

Leandro Ribeiro da Silva/Marléa Patricia A. T. Arevalo AM/(

Aparecida Damaceno de Siqueira/Rosinéia P.Sversuti W/Uﬁ*{‘j/{ 5{,’. ,{jﬂ 2

Sergio de Aratjo/Maria Eduarda Siqueira % : 0




