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DECRETO N° 055/2024. &

Institui o Processo de Transicao de Governo do

candidato eleito para o cargo de Prefeito Municipal
de Echapora, Estado de Sao Paulo, e da outras

providéncias.

LUIS GUSTAVO EVANGELISTA, na qualidade de
Prefeito Municipal de Echapora, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, e
considerando o resultado democratico da eleicao
municipal do ano de 2024 e, consequentemente, a
necessidade de instituir um processo de transi¢ao
publica municipal para colaborar com a regular
continuidade das atividades administrativas e dos
servigos publicos, em beneficios da populagcao, bem
como firmar o compromisso de garantir a nova gestéao
o livre acesso as informacbes essenciais para a
implementacdo de seus projetos, programas de
governo e objetivos de campanha, com efeitos apos a

resultado das eleicbes municipais de 2024.

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a transicdo democratica de
governo no Municipio de Echapord, Estado de Sao Paulo, com objetivo de
assegurar ao Prefeito eleito o recebimento de todos os dados e informagdes
necessarias ao funcionamento dos orgdos e entidades que compdem a
Administragdo Publica Municipal e a implementagdo do programa do novo

governo.
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Paragrafo unico. O Processo de Transicao de que trata o caput
devera ser pautado nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Art. 2°. O Processo de Transigdo devera ser realizado
atraves de equipe formada por 5 (cinco) membros, sendo, 03 (trés)
representantes do Prefeito eleito e 02 (dois) do atual Prefeito.

§1°. Dentro do numero de participantes indicado no caput, o Prefeito
eleito devera indicar um coordenador, cabendo ao atual prefeito também indicar
um coordenador da sua equipe e nomear todos os integrantes, através de
Portaria.

§2°. Compete aos coordenadores presidir as reunides, assinar oficios de
pedidos e fornecimentos de informagdes, bem como coordenar todas as demais
acdes necessarias a transigao.

§3°. O Candidato eleito devera indicar sua equipe de transicédo por meio
de oficio dirigido ao Chefe do Poder Executivo, contendo os nomes e a
qualificagdo dos respectivos membros, que terdo poderes para representa-lo.

§4°. O atual Prefeito, em pleno exercicio do cargo, para compor a
Comissdo e/ou equipe de Transicdo de mandato/governo, indicara servidores
com autoridade e conhecimento nas areas de administracao, finangas,
contabilidade e sistema de controle interno.

§5°. A nomeagao da equipe de transicdo devera ser efetivada no prazo
maximo de 2 (dois) dias Uteis apds o recebimento do oficio de indicagdo dos
membros do Prefeito eleito.

§6°. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera editar Portaria de
nomeacdo ou instrumento similar para dar efeitos legais aos membros da

Comisséao de Transigdo de Mandato/Governo.

§7°. Todas as informagdes deverdo ser prestadas na forma e no prazo
que assegurem o cumprimento dos objetivos da transigdo governamental.

§8°. O Processo de transicdo se encerrara em 31 de dezembro do
corrente ano, ficando imediatamente desfeita a Comissdo e/ou equipe de

Transicao de Mandato.
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Art. 3°. A equipe de transicdo devera ser assegurado
0 apoio técnico e administrativo necessario ao desempenho de suas atividades,
ficando os titulares dos érgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal
obrigados a fornecer as informagées solicitadas pelos Coordenadores.

Art. 4°. Todos os membros da equipe de transicéo
devem manter sigilo dos dados e informagdes confidenciais a que tiverem
acesso, ficando vedada a utilizagéo da informagéo para outras finalidades além
do efetivo conhecimento e preparagao da transicao.

Paragrafo Gnico. A inobservancia do dever de sigilo podera
ensejar na responsabilizacéo civel, criminal ou administrativa do agente, tendo
em vista as normas de Direito Administrativo Brasileiro e as disposicoes legais
disciplinadas no ordenamento juridico municipal e nas demais Legislagbes
aplicaveis ao caso.

Art. 5°. As reunides de servidores com integrantes da
equipe de transicdo devem ser previamente agendadas, podendo ficar
registradas em atas que indiquem os participantes, os assuntos tratados e o
cronograma de atendimento das demandas apresentadas.

§1°. Os coordenadores poderdo indicar, para participar das reunioes,
outras pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam
contribuir para a discussao das mateérias.

§2°. O Chefe do Poder Executivo Municipal disponibilizara local
apropriado para o exercicio das atividades da Comissdo de Transicdo de
Mandato/Governo, infraestrutura e apoio técnico-administrativo necessarios ao
pleno desempenho de suas fungdes durante o periodo de transicao
governamental.

Art. 6°. Fica proibida a retirada de quaisquer arquivos,
documentos, processos e/ou equipamentos das dependéncias dos o6rgaos e
entidades municipais, ainda que por curto espago de tempo.

Art. 7°. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera
expedir normas complementares para assegurar o cumprimento do presente

Decreto, se necessario.
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Art. 8°.

Este decreto ent

publicacao.
dezembro de 2024
LUIS G
Prefej
Pyblicada e ¥vegistrada nesta Secretaria na mesma data
supra.

IARA MARQ%ES QUIRINO

Agente de Secretaria Geral
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