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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 011/2001

REGULAMENTA AS "NORMAS REGIMENTAIS PARA AS ESCOLAS
MUNICIPAIS" DO MUNICIPIO DE ECHAPORA.

Francisco de Oliveira Franco, Prefeito Municipal de
Echapord, Comarca de Assis, Estado de Sdo Paulo, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei

DECRETA:
TIiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I
DA CARACTERIZAGAO

Artigo 1° - As escolas mantidas pelo Poder Publico Municipal e administradas pelo
Departamento Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes com base nos dispositivos
constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional e no
Estatuto da Crianca e do Adolescente, respeitadas as normas regimentais basicas
aqui estabelecidas, reger-se-do por regimento proprio a ser elaborado pela unidade
escolar.

§ 1° - As unidades escolares oferecem Educagdo Infantil, Ensino Fundamental,
Educacdo de Jovens e Adultos e denominam-se Escolas Municipais, acrescida do
nome de seu patronimico.

§ 20 - Ficam mantidas as denominagoes:

1- Creche Municipal;

11 - EMEI - Escola Municipal de Educagao Infantil;

111 - EMEF - Escola Municipal de Ensino Fundamental.

§ 39 - Os niveis, cursos e modalidades de ensino ministrados pela escola deverao ser
identificados, em local visivel para conhecimento da populacdo.

Artigo 2° - O regimento de cada unidade escolar devera ser submetido a apreciacao
do conselho de escola e aprovacdio do Departamento Municipal de Educagao.
Paragrafo Unico - Em seu regimento, a unidade escolar dara tratamento
diferenciado a aspectos administrativos e didaticos que assegurem e preservem 0
atendimento as suas caracteristicas e especificidades.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS DA EDUCACAO ESCOLAR

Artigo 3° - A educaco escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
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solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Artigo 4° - Os objetivos do ensino devem convergir para os fins mais amplos da
educacdo nacional, expressos na Lei Federal n° 9394, de 20 de dezembro de 1996.
Paragrafo Unico - Os objetivos da escola, atendendo suas caracteristicas e
peculiaridades locais, devem constar de seu regimento escolar.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Artigo 5° - As escolas deverao estar organizadas para atender as necessidades
sécio-educacionais e de aprendizagem dos alunos em prédios e salas com mobilidrio,
eguipamento e material didatico pedagogico adequado as diferentes faixas etarias,
niveis de ensino e cursos ministrados.

§ 10 - As escolas de Educacao Infantil funcionarao em dois turnos diurnos.

§ 2° - As escolas de Ensino Fundamental funcionardo em dois turnos diurnos
admitindo-se um terceiro turno noturno apenas nos casos em que a demanda escolar
0 exigir.

§ 39 - Os cursos que funcionam no periodo noturno terdo organizagdo adequada as
condigOes dos alunos.

Artigo 6° - Cada escola devera se organizar de forma a oferecer, na Educagdo
Infantil, na Educacdo Especial e no Ensino Fundamental, carga horaria minima de 800
horas anuais, distribuidas no minimo em 200 dias de efetivo trabalho escolar,
obedecendo a calendario escolar homologado pelo Departamento Municipal de
Educacao. |

§ 1° - Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias que forem desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programagoes didatico-pedagdgicas planejadas
pela escola, desde que contem com a presenca de professores e a freqiiéncia
controlada de alunos.

§ 20 - Para cumprimento da carga horaria prevista em lei, o tempo de intervalo
destinado ao recreio, sera considerado como atividade escolar e computado na carga
horaria diaria da classe.

Artigo 7° - A escola que oferecer oportunidades educacionais apropriadas aos
jovens e adultos que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, devera reger-
se pela Resolucdo SE de 23 de outubro de 1997 que homologa a Deliberagdo CEE n®
17/97.

TiTULO II
DA GESTAO DEMOCRATICA
CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS
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Artigo 8° - A gestiio democratica tem por finalidade possibilitar a escola maior grau
de autonomia de forma a garantir o pluralismo de idéias e de concepgOes
pedagdgicas, assegurando padrdo de qualidade do ensino ministrado.

Artigo 9° - O processo de construgdo da gestao democratica na escola sera
fortalecido por meio de medidas e agdes dos orgaos centrais e locais responsavels
pela admlnlstragao e supervisdo da Rede Municipal de Ensino, mantidos os pnncnplos
de coeréncia, equidade e co-responsabilidade da comunidade escolar na organizacao
e prestacao dos servigos educacionais.

Artigo 10 - Para melhor consecucdo de sua finalidade, a gestdo democratica na
escola far-se-a mediante a:

I - participacdio dos profissionais da escola na elaboragédo da proposta pedagdgica;

II - participagio dos diferentes segmentos da comunidade escolar - diregdo,
professores, pais, alunos e funciondrios - nos processos consultivos e decisorios,
através do conselho de escola e associacao de pais e mestres;

III - autonomia na gestdo pedagdgica, administrativa e financeira, respeitadas as
diretrizes e normas vigentes;

IV - transparéncias nos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros,
garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na manutencdo e otimizagao do
uso, aplicacdo e distribuicdo adequada dos recursos publicos;

V - valorizacdo da escola enquanto espago privilegiado de execucdao do processo
educacional.

Artigo 11 - A autonomia da escola, em seus aspectos administrativos, financeiros e
pedagdgicos, entendidos como mecanismos de fortalecimento da gestdo a servigo da
comunidade, sera assegurada mediante a:

I - capacidade de cada escola de, coletivamente, formular, implementar e avaliar sua
proposta pedagdgica e seu plano de gestao;

II - constituicdo e funcionamento do conselho de escola, dos conselhos de classe e
de série e da associacao de pais e mestres;

III - participacdo da comunidade escolar, através do conselho de escola, respeitada a
legislacdo vigente;

IV - administracio dos recursos financeiros, através da elaboracdo, execugdo e
avaliacdio do respectivo plano de aplicagdo, devidamente aprovado pelos 6rgdos ou
instituicdes escolares competentes, obedecida a legislagdo especifica para gastos e
prestacdo de contas de recursos publicos.

CAPITULO II
DAS INSTITUICOES ESCOLARES

Artigo 12 - As instituicbes escolares terdo a fungdo de aprimorar o processo de
construcdo da autonomia da escola e as relagdes de convivéncia intra e extra-escolar.
Artigo 13 - A escola contard, no minimo com as seguintes instituicdes escolares:

I - Associacdo de Pais e Mestres, criada por legislagdo propria;

II - Grémio Estudantil, constituido nos termos regimentais.

§ 10 - Cabe a direcdo da escola garantir a articulagdo da associagdo de pais e
mestres e do conselho de escola e criar condicbes para a organizagao dos alunos no
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Grémio Estudantil.

§ 2° - O Grémio Estudantil deve contar com, no minimo, a participagdo de 1 (um)
aluno por série, ficando sua regulamentagdo, composicdo e atribuicdo a cargo da
2scola.

Artigo 14 - Todos os bens da escola e de suas instituicoes juridicamente
constituidas, serdo patrimoniados, sistematicamente atualizados. Copia de seus
registros serdo encaminhados anualmente ao 6rgdo de administragdo local.

Artigo 15 - Outras instituices e associagdes poderdo ser criadas, desde que
aprovadas pelo conselho de escola e explicitadas no plano de gestdo.

CAPITULO III
DOS COLEGIADOS

Artigo 16 - As escolas contardo com 0s seguintes colegiados, constituidos nos
termos regimentais:

I - conselho de escola;

11 - conselho de classe e série.

SECAO I
DO CONSELHO DE ESCOLA

Artigo 17 - O Conselho de Escola, articulado ao ntcleo de direcdo, presidido pelo
diretor da escola, constitui-se em colegiado de natureza consultiva e deliberativa,
formado por representantes de todos os segmentos da comunidade escolar.

Artigo 18 - O Conselho de Escola tomara suas decisdes, respeitando os principios e
diretrizes da politica educacional e da proposta pedagdgica da escola.

Artigo 19 - O Conselho de Escola podera elaborar seu proprio estatuto e delegar
atribuicdes a comissdes e subcomissoes com a finalidade de dinamizar sua atuagdo e
facilitar a sua organizagao.

Artigo 20 - O Conselho de Escola contara com um minimo de 10 (dez) e maximo de
30 (trinta) componentes fixados na seguinte conformidade:

I - 10 (dez) componentes para escolas de até 12 (doze) classes;

II - 20 (vinte) componentes para escolas de 13 (treze) a 20 (vinte) classes;

I1I - 30 (trinta) componentes para escolas com mais de 21 (vinte e uma) classes.

§ 1° - A composi¢do do Conselho de Escola obedecera a seguinte proporcionalidade:
a)- 50% (cinqiienta por cento) de pessoal em exercicio na escola, docentes e demais
servidores;

b)- 50% (cinqlienta por cento) de pais de alunos e alunos.

§ 2° - Os componentes do Conselho de Escola serdo escolhidos por seus pares,
mediante processo eletivo, garantindo-se a representatividade de todos os segmentos
da escola.

§ 30 - Cada segmento representado no Conselho de Escola elegera também 02 (dois)
suplentes, que substituirdo os membros efetivos em suas auséncias e implementos.
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§ 4° - Os representantes dos alunos terdo sempre direito a voz e voto, salvo nos
assuntos que, por forga legal, sejam restritos aos que estiverem no gozo da
capacidade civil.

§ 50 - As assembléias para eleicdo dos representantes do pessoal em exercicio na
escola, dos pais e dos alunos, serdo convocadas e presididas pelo Presidente do
Conselho, que adotara as providéncias necessarias para divulgar sua realizacao,
objetivo, data, horario e local, com pelo menos 01 (uma) semana de antecedéncia,
garantindo que todos tomem conhecimento.

Artigo 21 - S3o atribuigdes do Conselho de Escola:

I - Deliberar sobre:

a)- as diretrizes e metas da unidade escolar;

b)- as alternativas de solugdo para os problemas de natureza administrativa e
pedagdgica;

c)- os projetos de atendimento psico-pedagdgico e material ao aluno;

d)- os programas especiais a integragao escola-familia-comunidade;

e)- a criacdo e regulamentagdo das instituigdes auxiliares da escola;

f)- as prioridades para aplicagdo de recursos da escola e das instituicdes auxiliares;
g)- as normas de funcionamento da escola, dentro dos parametros da legislagao em
vigor;

h)- as penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos 0s servidores e alunos da
unidade escolar.

II - tomar ciéncia do Calendario Anual de Atividades Escolares, elaborado pelo
Departamento Municipal de Educacdo, e complementa-lo no que couber;

I1I - apreciar os relatdrios anuais da escola, analisando seu desempenho em face das
diretrizes e metas estabelecidas.

Artigo 22 - Nenhum dos membros do Conselho de Escola podera acumular votos,
n3o sendo também permitidos os votos por procuragao.

Artigo 23 - O Conselho de Escola devera reunir-se, ordinariamente, 02 (duas) vezes
por semestre e, extraordinariamente, por convocagao do Diretor da Escola ou por
proposta de, no minimo 1/3 (um tergo) de seus membros.

Artigo 24 - As deliberagdes do Conselho constarédo de ata, serdo sempre tornadas
plblicas e adotadas por maioria simples, presente a maioria absoluta de seus
membros.

SECAO II
DOS CONSELHOS DE CLASSES E SERIES

Artigo 25 - Os Conselhos de classe e série, enquanto colegiados, responsaveis pelo
processo coletivo de acompanhamento e avaliagao do ensino € da aprendizagem,
organizar-se-ao de forma a:

1 - possibilitar a inter-relagéo entre profissionais e alunos, entre turnos e entre séries
e turmas;

11 - propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e de aprendizagem;
I - favorecer a integracio e seqiiéncia dos contetidos curriculares de cada
série/classe;
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7 - orientar o processo de gestao do ensino.

Artigo 26 - Os conselhos de classe e série serdo constituidos por todos os
aofessores da mesma classe ou série e contardo com a participagao de alunos de
==ca classe, independentemente de sua idade.

Artigo 27 - Os conselhos de classe e série deverdo se reunir, ordinariamente uma
w=2 por bimestre, ou quando convocados pelo diretor.

Artigo 28 - O regimento escolar dispora sobre a composigdo, natureza e atribuigdes
20s conselhos de classe e série.

CAPITULO IV
DAS NORMAS DE GESTAO E CONVIVENCIA

Artigo 29 - As normas de gestdo e convivéncia visam orientar as relagoes
orofissionais e interpessoais que ocorrem no ambito da escola e se fundamentardo
=m principios de solidariedade, ética, pluralidade cultural, autonomia e gestdo
Zemocratica.

Artigo 30 - As normas de gestdo e convivéncia, elaboradas com a participagao
representativa dos envolvidos no processo educativo - pais, alunos, professores e
demais servidores - contemplardo, no minimo:

I - os principios que regem as relagdes profissionais e interpessoais;

11 - os direitos e deveres dos participantes do processo educativo;

I1I - as formas de acesso e utilizacao coletiva dos diferentes ambientes escolares;

IV - a responsabilidade individual e coletiva na manutencdo de equipamentos,
materiais, salas de aula e demais ambientes.

Paragrafo Unico - A escola ndo podera fazer solicitacbes que impegam a frequéncia
de alunos as atividades escolares ou venham a sujeita-los a discriminagdao ou
constrangimento de qualquer ordem.

Artigo 31 - Nos casos graves de descumprimento de normas sera ouvido o conselho
‘de escola para aplicacdo de penalidades, ou para encaminhamento as autoridades
competentes.

Artigo 32 - Nenhuma penalidade podera ferir as normas que regulamentam as
atividades dos servidores publicos, ou o Estatuto da Crianca e do Adolescente, no
caso de aluno, salvaguardados:

I - o direito a ampla defesa e recurso a érgdos superiores, quando for o caso;

IT - assisténcia dos pais ou responsaveis, no caso de alunos com idade inferior a 18
anos;

III - o direito do aluno a continuidade de estudos, no mesmo ou em outro
estabelecimento.

Artigo 33 - O regimento da escola explicitara as normas de gestdo e convivéncia
entre os diferentes segmentos escolares, bem como as sangdes e recursos cabiveis.

CAPITULO V

DO PLANO DE GESTAO DA ESCOLA
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Artigo 34 - O plano de gestdo é o documento que traca o perfil da escola,
conferindo-lhe identidade prépria, na medida em que contempla as intengbes comuns
de todos os envolvidos, norteia o gerenciamento das agdes intra-escolares e
operacionaliza a proposta pedagdgica.

§ 1° - O plano de gestdo tera duragdo quadrienal, e contemplara, no minimo:

I - identificacdo e caracterizagdo da unidade escolar, de sua clientela, de seus
recursos fisicos, materiais € humanos, bem como dos recursos disponiveis na
comunidade local;

11 - objetivos da escola;

111 - definigiio das metas a serem atingidas e das agbes a serem desencadeadas;

1V - planos dos cursos e projetos mantidos pela escola;

V - planos de trabalho dos diferentes nicleos que compoem a organizacgao técnico-
administativa da escola;

VI - critérios para acompanhamento, controle e avaliagdo da execucdo do trabalho
realizado pelos diferentes atores do processo educacional.

§ 20 - Anualmente, serdo incorporados ao plano de gestdo, anexos com:

I - agrupamento de alunos e sua distribuigao por turno, curso, série e turma;

11 - quadro curricular por curso e série;

III - organizacdo das horas de estudo conjunto, explicitando o temario e o
cronograma;

IV - calendério escolar e demais eventos da escola;

V - horario de trabalho e escala de férias dos servidores;

VI - plano de aplicagao dos recursos financeiros;

VII - projetos especiais.

Artigo 35 - O plano de cada curso tem por finalidade garantir a organicidade e
continuidade do curso, e contera:

I - objetivos;

1I - integracdo e seqiiéncia dos componentes curriculares;

1II - sintese dos contetidos programaticos, como subsidio a elaboragdo dos planos de
ensino;

1V - carga horaria minima do curso e dos componentes curriculares.

Paragrafo Unico - O plano de ensino, elaborado em consonancia com o plano de
curso constitui documento da escola e do professor, devendo ser mantido a
disposicio da diregio e da supervisdo realizada pelo Departamento Municipal de
Educacao.

Artigo 36 - O plano de gestdo sera aprovado pelo conselho de escola e homologado
pelo érgdo proprio de supervisao.

TITULO III
DO PROCESSO DE AVALIACAO
CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS
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Artigo 37 - A avaliacdo da escola, no que concerne a sua estrutura, organizagao,
funcionamento e impacto sobre a situagdo do ensino e da aprendizagem, constitui
um dos elementos para reflexdo e transformagdo da pratica escolar e tera como
principio o aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 38 - A avaliago interna, processo a ser organizado pela escola e a avaliagao
externa, pelos 6rgdos locais e centrais da administracdo, serdo subsidiados por
procedimentos de observagdes e registros continuos e terdo por objetivo permitir o
acompanhamento:

I - sistematico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de acordo com
0s objetivos e metas propostos;

1I - do desempenho da direcdo, dos professores, dos alunos e dos demais servidores
nos diferentes momentos do processo educacional;

Il - da participagiio efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades
propostas pela escola;

1V - da execugdo do planejamento curricular.

CAPITULO II
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Artigo 39 - A avaliacdo institucional serd realizada, através de procedimentos
internos e externos, objetivando a andlise, orientagdo e corregdo, quando for o caso,
dos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros da escola.

Artigo 40 - Os objetivos e procedimentos da avaliacdo interna serdo definidos pelo
conselho de escola.

Artigo 41 - A avaliagio externa sera realizada pelos diferentes niveis da
Administraco, de forma continua e sistematica e em momentos especificos.

Artigo 42 - A sintese dos resultados das diferentes avaliagdes institucionais sera
consubstanciada em relatdrios, a serem apreciados pelo conselho de escola e
anexados ao plano de gestdo escolar, norteando os momentos de planejamento e
replanejamento da escola.

CAPITULO III
DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

Artigo 43 - O processo de avaliagdo do ensino e da aprendizagem sera realizado
através de procedimentos externos e internos.

Artigo 44 - A avaliacdo externa do rendimento escolar, a ser implementada pela
Administracdo, tem por objetivo oferecer indicadores comparativos de desempenho
para a tomada de decisbes no ambito da propria escola e nas diferentes esferas do
sistema central e local.

Artigo 45 - A avaliagdo interna do processo do ensino e de aprendizagem,
responsabilidade da escola, sera realizada de forma continua, cumulativa e
sistematica, tendo como um de seus objetivos o diagndstico da situacdo de
aprendizagem de cada aluno, em relagdo a programagdo curricular prevista e
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Jesenvolvida em cada nivel e etapa da escolaridade.
Artigo 46 - A avaliacio interna do processo de ensino e de aprendizagem tem por
oojetivos:
I - diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;
11 - possibilitar que os alunos auto-avaliem sua aprendizagem;
111 - orientar o aluno quanto aos esforcos necessarios para superar as dificuldades;
IV - fundamentar as decisdes do conselho de classe quanto a necessidade de
orocedimentos paralelos ou intensivos de reforgo e recuperagao da aprendizagem, de
classificacdo e reclassificagao de alunos;
V - orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos conteudos
curriculares.
Artigo 47 - No regimento devera estar definida a sistematica de avaliagdo do
rendimento do aluno, incluindo a escala adotada pela unidade escolar para expressar
os resultados em todos os niveis, cursos e modalidades do ensino.
§ 1° - Os registros serdio realizados por meio de sinteses bimestrais e finais em cada
disciplina e deverdo identificar os alunos com rendimento nao satisfatorio,
satisfatério, ou plenamente satisfatério qualquer que seja a escala de avaliagdo
adotada pela escola.
§ 20 - No calendario escolar deverdo estar previstas reunides bimestrais dos
conselhos de classe e série, dos professores, alunos e pais para conhecimentos,
andlises e reflexdes sobre os procedimentos de ensino adotados e resultados de
aprendizagem alcangados.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
CAPITULO I
DA CARACTERIZAGCAO

Artigo 48 - A organizacdo e desenvolvimento do ensino compreende o conjunto de
medidas voltadas para consecucdo dos objetivos estabelecidos na proposta
pedagogica da escola abrangendo:

I - niveis, cursos e modadlidades de ensino;

II - curriculos:

III - progressao continuada;

IV - projetos especiais.

CAPITULO II
DOS NIVEIS, CURSOS E MODALIDADE DE ENSINO
Artigo 49 - A escola, em conformidade com seu modelo de organizagao, ministrara:
I - Educacao Infantil:

a)- Creches ou Entidades equivalentes, para criangas de até 03 anos de idade;
b)- Pré-Escolas, para criancas de 04 a 06 anos de idade.
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II - Ensino Fundamental, com duracdo de no minimo 08 (oito) anos, que sera
oferecido em regime de progressdo continuada, e organizado em trés ciclos que
correspondem a Ciclo I - 12 e 22 séries, Ciclo II - 32 e 42 séries e Ciclo III - de 52 a
82 séries;

I1I - Educacdo de Jovens e Adultos, realizada em curso supletivo correspondente aos
Ciclos I e II do ensino fundamental, em regime de progressao continuada, com
duracdao minima de dois anos ou quatro semestres letivos;

IV - educacdo especial para alunos portadores de necessidades especiais de
aprendizagem a ser ministrada a partir de principios da educagdo inclusiva e em
turmas especificas quando for o caso.

Artigo 50 - A escola podera instalar outros cursos com a finalidade de atender aos
interesses da comunidade local, dentro de suas possibilidades fisicas, humanas e
financeiras ou em regime de parceria, desde que ndo haja prejuizo do atendimento a
demanda escolar do ensino fundamental oferecendo, ainda, cursos de educagao
continuada para treinamento ou capacitagao de professores e servidores, sem
prejuizo para as demais atividades escolares.

§ 19 - Para cumprimento do disposto neste artigo, a escola podera firmar ou propor
termos de cooperagao ou acordos com entidades publicas ou privadas desde que
mantidos os seus objetivos educacionais.

§ 29 - Os termos de cooperacdo ou acordos poderdao ser firmados pela diregao da
escola, ou através de suas instituicdes juridicas ou ainda, pelos orgdos proprios do
sistema escolar, sendo que, em qualquer dos casos, deverdo ser submetidos a
apreciacdo do conselho de escola e aprovacdo do érgdao competente do sistema.
Artigo 51 - A instalagdo de novos cursos esta sujeita a competente autorizacao dos
orgaos centrais ou locais da Administracdo.

Artigo 52 - O regimento da unidade escolar dispora sobre os niveis, cursos e
modalidades de ensino mantidos.

CAPITULO III
DOS CURRICULOS

Artigo 53 - Nos termos da legislacdo, o curriculo, elemento integrante do plano
escolar, teré uma base nacional comum, e uma parte diversificada.

Paragrafo Unico - Os componentes curriculares a serem trabalhados nas séries serao
indicados no plano escolar.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAO CONTINUADA

Artigo 54 - A escola adotara o regime de progressao continuada com a finalidade de
garantir a todos o direito publico subjetivo de acesso, permanéncia e sucesso no
ensino fundamental.

Artigo 55 - A organizacdo do ensino fundamental - Ciclos I, II e III, favorecera a
progressao bem sucedida, garantindo atividades de reforgo e recuperagao aos alunos
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com dificuldades de aprendizagem, através de novas e diversificadas oportunidades
para a construgdo do conhecimento e o desenvolvimento de habilidades basicas.

CAPITULO V
DOS PROJETOS ESPECIAIS

Artigo 56 - As escolas poderdo desenvolver projetos especiais abrangendo:

I - atividades de reforco e recuperacdo da aprendizagem e orientagdo de estudos;

11 - programas especiais de aceleracdo de estudos para alunos com defasagem
idade/série;

III - organizacdo e utilizacdo de salas ambientes, de multimeios, de multimidia e
leitura;

1V - grupos de estudos e pesquisas;

V - cultura e lazer;

VI - outros de interesse da comunidade.

Paragrafo Unico - Os projetos especiais, integrados aos objetivos da escola, serao
planejados e desenvolvidos por profissionais da escola e aprovados nos termos das
normas vigentes.

TIiTULO V
DA ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA
CAITULO I
DA CARACTERIZAGAO

Artigo 57 - A organizacdo técnico-administrativa da escola € de responsabilidade de
cada estabeleg:imento e devera constar de seu regimento.

Paragrafo Unico - O modelo de organizacdo adotado devera preservar a
flexibilidade necessaria para o seu bom funcionamento e estar adequado as
caracteristicas de cada escola, envolvendo a participagdo de toda comunidade escolar
nas tomadas de decis3o, no acompanhamento e avaliagdo do processo educacional.
Artigo 58 - A organizacdo técnico-administrativa da escola abrange:

I - Nucleo de Diregao;

11 - Nucleo Administrativo:

111 - Nucleo Operacional;

IV - Corpo Docente;

V¥ - Corpo Discente.

Paragrafo Unico - Os cargos e fungbes previstos para as escolas, bem como as
atribuicbes e competéncia, estdo regulamentados em legislacéo especifica.

 CAPITULO II

DO NUCLEO DE DIRECAO
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Artigo 59 - O nucleo de direcao da escola é o centro executivo do planejamento,
organizacao, coordenacao, avaliacgdo e integracao de todas as atividades
desenvolvidas no ambito da unidade escolar.

Paragrafo Unico - Integram o nuicleo de direcao o diretor de escola e o vice-diretor.
Artigo 60 - A diregao da escola exercera suas fungdes objetivando garantir:

I - a elaboragao e execucdo da proposta pedagogica;

II - a administracao do pessoal e dos recursos materiais e financeiros;

I1I - o cumprimento dos dias letivos e horas de aula estabelecidos;

IV - a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

V - 0s meios para o reforgo e a recuperacao da aprendizagem de alunos;

VI - a articulag@o e integracdo da escola com as familias e a comunidade;

VII - as informacgdes aos pais ou responsavel sobre a freqiiéncia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execucdo da proposta pedagodgica;

VIIT - a comunicagao ao Conselho Tutelar dos casos de maus tratos envolvendo
alunos, assim como de casos de evasdao escolar e de reiteradas faltas, antes que
estas atinjam o limite de 25% das aulas previstas e dadas;

IX - registro e controle de recursos financeiros.

Artigo 61 - Cabe ainda a direcdo subsidiar os profissionais da escola, em especial os
representantes dos diferentes colegiados, no tocante as normas vigentes e
representar aos 6rgaos superiores da Administragdo, sempre que houver decisdo em
desacordo com a legislacao.

CAPITULO III
DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Artigo 62 - O nucleo administrativo tera a fungdo de dar apoio ao processo
educacional, auxiliando a direcdao nas atividades relativas a:

I - documentagao e escrituracdo escolar e de pessoal;

II - organizacao e atualizacao de arquivo;

III - expedicao, registro e controle de expedientes;

IV - registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aquisicao, conservagao de
materiais de consumo e permanentes.

CAPITULO IV
DO NUCLEO OPERACIONAL

Artigo 63 - O nucleo operacional tera a funcdo de proporcionar apoio ao conjunto de
acdes complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as atividades
de:

I - zeladoria, vigilancia e atendimento de alunos;

IT - limpeza, manutencado e conservagao da area interna e externa do prédio escolar;
III - controle, manutengao e conservacao de mobiliarios, equipamentos e materiais
didatico-pedagogicos;
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CAPITULO V

DO CORPO DOCENTE

Artigo 64 - Integram o corpo docente todos os professores da escola, que exercerao
suas fungdes, incumbindo-se de:

I - participar da elaboracgo da proposta pedagogica da escola;

I - elaborar e cumprir plano de trabalho;

III - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

¥ - cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional e horarios de estudos em conjunto;

V1 - colaborar com as atividades de articulacido da escola com as familias e a
comunidade.

CAPITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Artigo 65 - Integram o corpo discente todos os alunos da escola quem se garantira
o livre acesso as informacOes necessarias a sua educacdo, ao seu desenvolvimento
COMO pessoa, ao Seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificacdo para
o mundo do trabalho.

TiTULO VI
DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR
CAPITULO I
DA CARACTERIZAGAO

Artigo 66 - A organizacdao da vida escolar, implica um conjunto de normas que
visam garantir 0 acesso, a permanéncia e a progressao nos estudos bem como a
regularidade da vida escolar do aluno, abrangendo no minimo, os seguintes aspectos:
I - formas de ingresso, classificacao e reclassificacao;
1I - freqliéncia e compensacdo de auséncias;
III - promogao e recuperacao;
IV - expedicao de documentos da vida escolar.

~ CAPITULO II

DAS FORMAS DE INGRESSO, CLASSIFICACAO E RECLASSIFICAGAO
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Artigo 67 - A matricula na escola sera efetuada pelo pai ou responséavel, observadas
as diretrizes para atendimento da demanda escolar e os seguintes critérios:

I - por ingresso na Educagao Infantil, em Creche ou Pré-Escola;

II - por ingresso, na 13 série do ensino fundamental, com base apenas na idade;

I - por classificagdao ou reclassificacdo, a partir da 22 série do ensino fundamental.
Artigo 68 - A classificacdo ocorrera:

I - por progressao continuada, no ensino fundamental, ao final de cada série durante
cada ciclo;

I - por promogdo, ao final dos ciclos I, II ou III do ensino fundamental e demais
cursos, observadas as normas especificas para cada curso;

III - por transferéncia, para candidatos de outras escolas do pais ou do exterior;

IV - mediante avaliagdo feita pela escola para alunos sem comprovacgdo de estudos
anteriores, observados o critério de idade e outras exigéncias especificas do curso.
Artigo 69 - A redassificacdo do aluno, em série mais avancada tendo como
referéncia a correspondéncia idade/série e a avaliagio de competéncias nas matérias
da base nacional comum do curriculo, em consonancia com a proposta pedagdgica da
escola, ocorrera a partir de:

I - proposta apresentada pelo professor do aluno, com base nos resultados de
avaliacao diagnostica;

II - solicitagdo do proprio aluno ou seu responsavel mediante requerimento dirigido
3o diretor da escola.

Artigo 70 - Para o aluno da propria escola, a reclassificacdo ocorrera até o final do
primeiro bimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais
estrangeiro, em qualquer época do periodo letivo.

Artigo 71 - O aluno podera ser reclassificado, em série mais avancada, com
defasagem de conhecimento ou lacuna curricular de séries anteriores, suprindo-se a
defasagem através de atividades de reforco e recuperacdo.

Artigo 72 - Em seu regimento, a escola devera estabelecer os procedimentos para:

I - matricula, classificacdo e reclassificacio de alunos;

IT - avaliagdo de competéncias;

IIT - aproveitamento de estudos.

CAPITULO III
DA FREQUENCIA E COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Artigo 73 - A escola fara controle sistematico de freqiiéncia dos alunos as atividades
escolares e, bimestralmente, adotara as medidas necessarias para que os alunos
possam compensar auséncias que ultrapassem o limite de 20% (vinte por cento) do
total das aulas dadas ao longo de cada més letivo.

§ 19 - As atividades de compensacdo de auséncias serdo programadas, orientadas e
registradas pelo professor da classe, com a finalidade de sanar as dificuldades de
aprendizagem provocadas por freqiiéncia irregular as aulas.

§ 29 - A compensagao de auséncia ndo exime a escola de adotar as medidas
previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente, e nem a familia e o proprio aluno
de justificar suas faltas.
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Artigo 74 - O controle de freqiiéncia sera efetuado sobre o total de horas letivas e
exigira a fregiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) para promogao.
Paragrafo Unico - Podera ser reclassificado o aluno que, no periodo letivo anterior,
ndo atingiu a fregli€ncia minima exigida.

Artigo 75 - Os critérios e procedimentos para o controle da freqliéncia e para a
compensacdo de auséncias serdo disciplinados no regimento da escola.

CAPITULO 1V
DA PROMOCAO E DA RECUPERACAO

Artigo 76 - Os critérios para promogdo e encaminhamento para atividades de
reforco e recuperacdo, serao disciplinados no regimento da escola.

§ 19 - Todos os alunos terdo direito a estudos de reforgo e recuperagao em todas as
disciplinas em que o aproveitamento for considerado insatisfatdrio.

§ 20 - As atividades de reforco e recuperacdo serdo realizadas, de forma continua e
paralela ao longo do periodo letivo.

§ 3° - Excepcionalmente, ao término de cada ciclo, admitir-se-a um ano de
programacdo especifica de recuperacdo do Ciclo I ou para os alunos que
demonstrarem impossibilidade de prosseguir estudos no ciclo subsequente.

CAPITULO V
DA EXPEDICAO DE DOCUMENTO DE VIDA ESCOLAR

Artigo 77 - Cabe a unidade escolar expedir histdricos escolares, certificados de
conclusdo de série, ciclo e curso, com especificagbes que assegurem a clareza, a
regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade com a
legislagdo vigente.

Paragrafo Unico - A escola podera de acordo com sua proposta pedagdgica e a
organizacdo curricular adotada, expedir a declaracdo ou certificado de competéncia
em areas especificas do conhecimento.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 78 - O ensino religioso de matricula facultativa, constituird dos horarios
normais das escolas e sera ministrado, no ensino fundamental, de acordo com as
normas do sistema assegurando-se o respeito a diversidade cultural, religiosa,
vedadas quaisquer formas de proselitismo.

Artigo 79 - A escola mantera a disposicdo dos pais e alunos copia do regimento
escolar aprovado.

G
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Paragrafo Unico - No ato da matricula, a escola fornecerd documento sintese de
sua proposta pedagdgica, copia de parte de seu regimento referente as normas de
gestdo e convivéncia, sistematica de avaliagdo, reforco e recuperagao para
conhecimento das familias.

Artigo 80 - Incorporam-se a estas Normas Regimentais Basicas e ao regimento de
cada escola municipal as determinacOes supervenientes oriundas de disposicdes
legais ou de normas baixadas pelos érgaos competentes.

Artigo 81 - As presentes Normas Regimentais Basicas entrarao em vigor na data da
publicacdo do presente Decreto, e seus efeitos retroagirdo ao inicio do ano letivo de
2001.

TITULO VIII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 82 - Durante o ano letivo de 2001 os resultados da avaliacdo do rendimento
escolar dos alunos foram traduzidos em sinteses bimestrais e finais, através de ntoas
de 0 a 4, expressando rendimento ndo satisfatorio (NS), notas de 5 a 7, expressando
rendimento satisfatdrio (S) e notas de 8 a 10, expressando rendimento plenamente
satisfatorio (0S).

Artigo 83 - Apds a formacdo de sua proposta pedagdgica, as escolas deverdao
elaborar o seu regimento escolar e encaminha-lo para aprovacdao do Departamento
Municipal de Educagao.

Artigo 84 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Echapora, em 28 de junho de 2001.

Francisco de Oliveira Franco
Prefeito Municipal

Prof2 Sonia M. Tavares de Oliveira
Diretora Municipal de Educagao
Cultura e Esportes

Publicado e registrado nes ia icipal na mesma data supra.
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