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ano letivo de 2014 " © Quadro do Magistério, relativo ao

eI

a, Comarca
0. No uso das atribuigées legais e

' St o Magistério Publico Municipal de
Lei Municipal n° 1690/2010:

de acordo com o0 Estatuto d
Echapora -

DECRETA

ARTIGO 1° - Cumpre ao Secretario Municipal de Educagao,
designar a Comissao de Atribuicao de Classes e Aulas para execugao, coordenagao,
acompanhamento e supervisdo do processo que estara sob sua responsabilidade, em
todas as etapas.

ARTIGO 2° - Compete ao Diretor de Escola, observadas as
normas legais e respeitada a classificagéo dos docentes, por campo de atuagao, atribuir

as classes e/ou as aulas da Unidade Escolar, no processo inicial e por todo o ano letivo.

PARAGRAFO UNICO - O Diretor de Escola, no processo
inicial, fara a atribuicao aos titulares de cargo compatibilizando as cargas horarias das
classes e das disciplinas, bem como 0s horarios e turnos de funcionamento da Escola,
com as respectivas jornadas de trabalho, inclusive nas situagdes de acumulagao de
cargos publicos, desde que com legitimidade e sem detrimento de ordem legal aos

demais docentes.

ARTIGO 3° - Consideram-se campos de atuacao referentes as

classes ou as aulas a serem atribuidas, o seguinte:

3
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€ classes e de
aulas, m

efetuar opgao por Carga » MoOmento em

ga Suplementar Se titulares de cargo, o Auieirea
trabalho. » OU por carga horaria de

§ 1°.

ministrar aulas no ensino regular e também em pr

ojeto da Pasta, para o qual se
imponha processo seletivo especifico e diferenciado.

§ 2° A convocacao para a inscrigao, de que trata o "caput”
deste artigo, abrange os docentes titulares de cargo classificados na Unidade Escolar.

e

§ 3?. Os docentes ocupantes de fungao-atividade nao fario

inscrigdo, pois serdo classificados de acordo com o Processo Seletivo de Provas e
Titulos, vigente.

§ 4°. Os docentes que estejam afastados a qualquer titulo, em

especial os licenciados, deverao ser convocados formalmente para efetuar sua

inscricao ou se fazer legalmente representar para este fim.

icencas ou afastamentos,
§ 5°. O docente que sé encontre em liceng

. o u aulas durante 0
A qualquer titulo. nao podera concorrer a atribuicao de classes e/o
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ano, exceto O titular de cargo, quando designado Diretor de Escola, Vice-Diretor de
gscola, Professor Coordenador, ou ainda, quando em situagéo de licenga gestante.

(+]
§ 6°. O docente readaptado devera ser convocado por meio da
Unidade de classificagéo de seu cargo ou da sede de controle de frequéncia, para fins
de inscrigéo e classificagao, sendo-lhe vedada a atribuicado de classe ou de aulas, em

todo O processo, enquanto nao publicada a cessacao da readaptacgao.

ARTIGO 5° - O cadastro de qualificagso de cada docente
devera ser revisto e atualizado anualmente pelo Diretor de Escola, na seguinte
conformidade:

| - em carater obrigatério, antes da abertura do periodo de inscrigdes relativo ao
processo informatizado de atribuicao de classes e aulas, para conferéncia regular das
habilitagdes e qualificagbes registradas, mediante analise criteriosa dos titulos e dos
historicos dos cursos que lhes sejam correspondentes, implicando a manutengao,
exclusao ou inclusao de disciplinas.

ARTIGO 6° - As opgdes, a que se reporta o "caput" do artigo 5°
deste decreto, serdao efetuadas apenas no momento da inscrigéo, ficando facuitado ao
docente titular de cargo a possibilidade de se retratar, definitivamente, da ampliagéo da
jornada, antes de concretiza-la em nivel de Unidade Escolar.

DA CLASSIFICAGCAO

ARTIGO 7° - Os docentes inscritos para o processo de
atribuicdo de classes e aulas serao classificados de acordo com os artigos 39, 40, 41,
42 e 43 da Lei Municipal n° 1.690/10, em nivel de Secretaria Municipal de Educagéo,
com observancia ao campo de atuagao indicado nas respectivas inscrigbes, na seguinte
ordem de prioridade:

a) titulares de cargo, no proprio campo de atuagao,

b) titulares de cargo, em campo de atuagao diverso;

dane £
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c) aos candidatos a admissao em Carater temporari
rario.

ARTIGO 8° . Qg ¢
= Us titulares de car ifi
| Cecolar. obsery go serao classificados, na
Unidade Es ado o campo de atuagao referente as classes ou 3 !
serem atribuidas, na seguinte conformidade: s

| - quanto a situagao funcional:

a) titulares dé cargo de docente na Rede Estadual de Ensino prestando servigos
junto a Prefeitura Municipal de Echapora (Convénio);

b) titulares de cargo provido mediante concurso de provas e titulos na Rede
Municipal de Ensino de Echapora (PEB I);

c) demais titulares de cargo, em outro campo de atuacao (PEB II)

Il - quanto a habilitagao:

a) na disciplina especifica do cargo;

b) nas disciplinas nao especificas da licenciatura do cargo,

¢) em disciplinas decorrentes de outra (s) licenciatura (s) plena(s).

ll - quanto ao tempo de servigo, no campo de atuagado da inscrigao de acordo
com o art. 9° da Lei Municipal n° 1.690/10, com a seguinte pontuag&o e limites:

a) Em cargo no Magistério Publico Municipal de Echapora — 0,005 por dia

(maximo: 50 pontos);
b) No Magistério Publico Municipal de Echapora — 0,003 por dia (maximo: 30

pontos);
c) No Magistério Publico Oficial da Secretaria do Estado da Educagéo de Sao

Paulo — 0,001 por dia (maximo: 10 pontos);
d) No Magistério Publico Oficial de Municipios do Estado de Sao Paulo — 0,001

por dia (maximo: 10 pontos);
e) Tempo de servigo cOMO Professor (a) da “Agremiagéo de Promogéao e
Assisténcia Social de Echapora” — APASE — 0,001 por dia (maximo: 04 pontos);

f) Tempo de Servigo na Unidade Escolar como Professor (a) titular de cargo —’

0,002 por dia (maximo: 20 pontos).
.-—'_———;
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IV - quanto aos titulos, observado o campo de atuagdo da inscricao, com a
seguinte pontuagao para:

et o e s s i
ica Municipal de Echapora - 10

pontos,

b) Certificado de aprovagao em outros concursos de provas e titulos da

Secretaria Municipal de Educagao de Echapora e da Secretaria de Estado da

Educagao de Sao Paulo, no campo de atuagao, correspondente as aulas a

serem atribuidas — 02 pontos por certificado até no maximo 08 pontos;

c) Diploma de Doutor correspondente ao campo de atuagao relativo as aulas a

serem atribuidas, ou na area da Educagao - 10 pontos;

d) Diploma de Mestre correspondente ao campo de atuagao relativo as aulas a

serem atribuidas, ou na area da Educagao - 07 pontos;

e) Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia — 05 pontos;

f) Diploma de Licenciatura em outros cursos superiores na area da Educagao —

02 pontos por certificado ate, no maximo, 04 pontos;,

g) Diploma de Habilitagdo na area da Educagao (Orientacao Educacional,

Supervisdo, Administragdo, Necessidades Especiais e outros) - 1.5 por

certificado até, no maximo, 4,5 pontos,

h) Certificado de Cursos de Extensao Universitana, na area da Educagao,

realizada a partir de 1998, com no minimo 30 horas de duragao - 0,5 por

certificado até, no maximo, 06 pontos,

i) Certificado de Curso de Especializagao na area da Educagao, com no minimo

120 horas de duracgao — 01 ponto por certificado até, no maximo, 03 pontos;

j) Certificado de Curso de Especializagao na area da Educagao, com no minimo

180 horas de duragao — 1,5 por certificado até, no maximo, 4,5 pontos;

k) Certificado de Curso de Especializagao de Pos-Graduagao “Lato Sensu” na

drea da Educagao com, no Minimo, 360 horas de duragdo — 2,5 pontos por

certificado até, no maximo, 7,5 pontos. Cb

§ 1°. O docente que acumula cargos no mesmo campo de

atuacao podera ter consuderado na pon!uacao prevnsta na alinea "b" do inciso IV deste

Mh I A T i ———————— e ——

Tel' (18) 3356 1414 Fax (18) 3356 1500 falecomi@echapora sp.gov br

i EFW:.ana, 10 CEP 19 830.000 Echapora sp



FREFEITUR N
A e
s gt PAULOMUNICWAL DE EcHAPoRrA 000103

T o T e

artigo, © certificado de aprovagao em concurso de
um ca
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" oulro, € vice-versa. g0 para fins de classificagao

rtigo, os certificados para fins ¢
v deste artigo, ra fins de classificagao no
¢ outro, e vice
, -versa.

§3°

- A contagem do te
mpo de servico d :
Magistério Publico Oficial ¢0 do docente efetivo e no

inclui i

. ‘ cluird os periodos trabalhados em funcdes-atividade

anteriores a0 INgresso, desde que exercidos no proprio campo de atuagao do docent
ente.

§ 4°. Os titulares de cargo inscritos para Carga Suplementar de
trabalho em outro campo de atuagdo serdo classificados de forma diversa da utilizada
na classificag@o relativa ao cargo, devendo ser considerado, para este fim, apenas o
l tempo de servico e os titulos referentes unicamente ao campo de atuagéo da Carga

Suplementar.

§ 5° O tempo de servigo do docente, trabalhado em
afastamentos, desde que autorizados pela Secretaria Municipal de Educagao sem
prejuizo de vencimentos, inclusive o tempo de servigo na condigao de readaptado, sera
computado regularmente para fins de classificagdo no processo de atribuicao de

classes e aulas, no cargo, no magistério, quando for o caso.

§ 6°. Nao sera considerado, para fins de classificagao do
docente aposentado, o tempo de servigo, em qualquer campo de atuagao, prestado até

a data da aposentadoria.

§ 7°. Na contagem de tempo de servico, de que trata o inciso 1|

deste artigo, que devera ser refeita integralmente a cada ano, serdo utilizados 0S

Seguintes afastamentos para dedugoes.
- Falta justificada;
- Falta injustificada;

}\\_\- Falta médica, //
£
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- Licenga saude:
- Licenga pessoa da familia e

- Licenga sem vencimentos.

4]
§ 9°. Em casos de empate de pontuagao na classificagao dos
inscritos, 0 desempate devera se efetuar na seguinte ordem de prioridade:

pelo maior tempo de Magistério Publico Oficial da Secretaria Municipal de
Educacéo de Echapora;

- por encargos de familia (maior nimero de dependentes);
- pela maior idade.

ARTIGO 9° - A classificacdo dos docentes candidatos a
admissao, em carater temporario, dar-se-a por Processo Seletivo de Provas e Titulos.

DA ATRIBUIGAO

ARTIGO 10 - A atribuigdo de classes e de aulas, no processo

inicial, aos docentes inscritos e classificados nos distintos campos de atuagao,

obedecera a seguinte ordem sequencial de etapas:

|-FASE 1

' estadual,
a) atribuicdo de classes efou aulas 2 professores, titulares de cargo

i nvénio),
prestando servico junto a Prefeitura Municipal de Echapora (Co )
regularmente classificados;

b) atribuicso de classes e/ou aula

de Ensino, PEB | e PEB II, regul

Il - FASE 2 ® |

x (18) 3356.1 500 falecom@echnporasp‘gov br

04 ; 1414 Fax:
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s a docentes titulares de cargo da Rede Municipal

armente classificados.
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a) atribuigao, em carater obrigatério, de classe ou aulas em substituigao, ou mesm
livres, a docentes adidos; '

p) atribuigao de aulas livres ou em substituigao, de disciplinas nao especificas da
licenciatura do cargo, ou de disciplinas decorrentes de outra(s) licenciatura(s)
plena(s) que possua, ao titular de cargo de PEB II, sem descaracterizar a
condigao de adido, se for o caso;

c) atribuigao de Carga Suplementar de Trabalho para Titulares de cargo;

ibuicao de Carga Suplementar de Trabalho, em outro campo de atuagao;

d) atr
¢ao de carga horaria aos candidatos a admissao em carater temporario.

e) atribui

§1°. O aumento de carga horaria, resultante da atribuigdo no

sso inicial, @ mesmo durante o ano, ao docente titular de cargo ou aos candidatos
ediato ao

proce
4 admissa
da atribuig@o, em lic
para todos 0S fins, na efetiva
ndo designado Diretor de Escola, Vice-Direto

quando em situagao de licenga gestante.

o em carater temporario que se encontre ou venha a estar, no dia im
enca ou afastamento a qualquer titulo, somente sera concretizado,
assuncdo de seu exercicio, exceto 0 titular de cargo,
qua r de Escola, Professor Coordenador,
ou ainda,

§2°. Os docentes designados como Diretor de Escola, Vice-
ermanecerdo classificados na Unidade

Diretor de Escola ou Professor Coordenador p
oras (Lei 1.690/10, Anexo

Escolar de seu cargo, e com carga horaria de 40 (quarenta) h

V)

uidas aos titulares de cargo,

§3°. As classes e/ou as aulas atrib
m virtude de

am sido liberadas nesse periodo, €

no processo inicial, que tenh
orias, falecimentos ou exoneragoes,

comissionamentos, readaptagoes, aposentad

estardo disponiveis para atribuicao, na Fase 2.

asses consideradas “livres” nao
dever; . ,
everdo ser oferecidas como Carga Suplementar, tendo em vista 08 Concursos de
Remoc; .

mog&o e Ingresso para PEB |, previstos para 0 ano de 2014. qk_\

§4°. Excepcionalmente, as cl

3 admissao, em

§5°. A atribuicdo de aulas aos candidatos
e a da

ga horaria correspondent

carat o X o
er temporario, dar-se-a, no minimo, pela car
e aa1a Caw (18} 3356.1500 falecom@echapora.sp.gov.br
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unidades.

o .
§6°. A Composigado de Jornada com classe ou aulas em
substituicao, prevista na alinea

"b" do inciso | deste artigo, somente sera efetuada ao
docente adido ou com jornada Parcialmente constituida, se este for efetivamente

assumi-la ou ministra-las. nao Podendo se encontrar em afastamento de qualquer
especie.

§7°. As classes e/ou as aulas em substituigdo a titulares de
cargo, atribuidas aos candidatos a admissdo em carater temporario, poderao ser
substituidas somente por classes e/ou aulas livres e carga horaria superior.

§8°. As aulas das disciplinas de Educagao Fisica, Artes e Inglés
do Ciclo | do Ensino Fundamental e da Educagao Infantil, a serem ministradas por

docentes especialistas, deverao ser atribuidas como carga horaria aos docentes

titulares de cargo e ao candidato a admissdo em carater temporario, desde que
habilitadoslqua!iﬂcados nessas disciplinas.

o

§9°. A atribuigdo de aulas da disciplina de Educagao Fisica, em
§ Observancia & Lei Estadual n® 11.361/2003, sera efetuada apenas a docentes e

Candidatos devidamente habilitados, portadores de licenciatura plena nessa disciplina.

§10. Para fins de atribuigao de aulas, o docente da disciplina de
Educagéo Fisica devera apresentar prova do Registro Profissional, obtido no Sistema
CONFEF/ CREFs, de acordo com o artigo 1° da Lei n° 9.696/98.

§11. Na auséncia do professor especialista, de Arte e Inglés,
POr tempo determinado ou eventualmente, as aulas poderao ser ministradas,

l5’(‘:‘i‘l’3i-‘-i'.:>na|mente. por professores ACTs com habilitagao em Pedagogia.

| P
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§12. Ao docente titular de cargo que se encontre aguardando
pericia de readaptagéo, por ocasido do processo inicial, ou mesmo durante o ano, €
vedado toda e qualquer atribuicao que implique aumento de carga horaria.

§13. Para o candidato a admissdo, com classes/aulas
atribuidas em mais de uma Unidade Escolar, devera ser fixada como sede de controle

de frequéncia (SCF), por todo o ano letivo, as Unidades em que tenha obtido
classes/aulas atribuidas.

§14. O docente devidamente habilitado, que no momento da
atribuicdo declinar da classe ou aulas que lhe forem atribuidas, remetera a sua
classificag@o para o final da escala.

ARTIGO 11 - A atribuicao de aulas dos cursos de Educagao de
Jovens e Adultos - E.J.A. far-se-a juntamente com as aulas do ensino regular,
observados os mesmos critérios de habilitagdo e de qualificagdo docentes e serao
oferecidas a titulares de cargo adidos ou a candidatos a admissdo em carater
temporario (Art. 40, ll, da Lei 1.690/2011)

§1°. O docente de EJA, adido ou admitdo em carater
temporario, podera sempre que houver possibilidade, declinar da sala que lhe foi

atribuida e tomar posse em outra sala com carga horaria maior.

§2°. Para a dispensa ou redugao de Jornada do docente com
aulas atribuidas no curso de Educagao de Jovens e Adultos, considera-se como término

do primeiro termo do curso, 0 primeiro dia letivo do segundo termo.

ARTIGO 12 - Para a atribuigdo de turmas ou aulas de projeto

Reforgo:

a) para PEB |l e PEB I adidos na disciplina especifica do seu cargo;
b) para outros candidatos deverdo ser observadas as disposigoes contidas no

Edital que trata especialmente dessa atribuigao. é\
|

alecom@echapora.sp.gov.br
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PARAGRAFO [
- T UNICO - o vinculo do docente, quando
ConSt'twdo = ente com classe, turmas oy aulas de que trata este arti

e artigo na

alinea b", ndo sera considerado para fing de classificagso no processo regular de
atribuigao de classes e aulas. g

DO CADASTRAMENTO

ARTIGO 13 - A classificacao dos candidatos a admissdo em
carater temporario sera de acordo com o resultado final do Processo Seletivo de Provas

e Titulos e devera ser utilizada, quando necessario, pelas Unidades Escolares durante
o ano letivo, respeitando sempre sua validade.

DA ATRIBUICAO DURANTE O ANO

ARTIGO 14 - A atribuicao de classes e aulas durante o ano far-
se-a4, em nivel de Secretaria Municipal de Educag&o, na seguinte conformidade:
| - aos docentes adidos.
Il - para Carga Suplementar de trabalho.

Il - aos candidatos a admissao em carater temporario.

§ 1°. O docente declarado adido ou que esteja cumprindo horas

de permanéncia na Unidade Escolar devera participar, obrigatoriamente, das

atribuicoes, para descaracterizar esta situagao, assim como devera também assumir

toda e qualquer substituigao, para a qual seja habilitado, na propria Unidade Escolar ou

em outras Unidades do Municipio.

§ 2°. Sempre qué houver necessidade de atendimento ao titular

de cargo, na constituigao da Jornada de Trabalho, devera ser aplicada a ordem inversa

ade, para retirada de classe ou de

3 da classifi de fungao-ativid
sifica s ocupantes de ¢ _ )
sa0do P a dispensa do servidor, em nivel de

Aulas, que implicara a redugéo da carga horaria ou

Unidade Escolar.

i \

{{Fr)d
" .
" Fontana, 19 cgp 19.830-000 Echapora SP Tel (18) 3356.1414 Fax: (18133

56.1500 falecom@echapora sp gov.br

T e



e

Munic 0

CNPJ: 44.470.300/0001-00

(o]
§ 3° Para toda e
o ano, em qualquer Nivel,

0 doc .
tualizada de seu horario d ente devera Comparecer munido de declaragao
a o de ‘trabalho, expedida pela Direcao da(s) Escola(s) em que se

Qualquer atribuicao de classes e aulas durante

m de viabilizar .
ibili @ nova atribuigdo, com observancia a
compatibilidade de horarios e distanni ¢ao,

_ ARTIGO 15 - Compete ao Diretor da Unidade Escolar, ouvido
previamente © Conselho de Escola, decidir Pela permanéncia do docente substituto,

quando ocorrer novo afastamento do substituido ou na liberagao da classe ou das aulas
em substituicao, desde que:

I - ndo implique detrimento aos titulares de cargo;

Il - o intervalo entre os afastamentos seja inferior a 15 (quinze) dias, ou

Il - a interrupgao tenha ocorrido no periodo de recesso do més de julho.

PARAGRAFO UNICO - Aplica-se o disposto neste artigo ao
docente que perder classe ou aulas livres, no caso de o titular de cargo encontrar-se em
licenga ou afastamento a qualquer titulo.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

ARTIGO 16 - O docente, inclusive o titular de cargo, com
relagdo a Carga Suplementar, que n3o comparecer ou nao se comunicar com a
Unidade Escolar, no primeiro dia util subsequente a atribuigdo, perdera a classe ou as

aulas e ficara impedido de concorrer a nova atribui¢ao no decorrer do ano.

ARTIGO 17 - Fica expressamente vedada a atribuigao de

Classes ou aulas:

T docente que tenha sido demitido, mediante processo administrativo
- ao doce

: iti inco anos, ~
disciplinar. ou dispensado pelo titular da Pasta, nos ultimos cinc ¢
isciplinar,

- | I ||| S p Ari [ Q { Ul ao
\‘&______
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ARTIGO 18 - A acumulagao de dois cargos ou de duas funcdes
docentes podera ser exercida, desde que:

| - o somatoério das cargas horarias dos cargos/fungdes ndo exceda o limite de 64
(sessenta e quatro) horas, quando ambos

integrarem os Quadros desta
Secretaria Municipal de Educacgao;

Il - haja compatibilidade de horérios, consideradas, nos cargos/fungdes docentes,
também as Horas de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC), nas Unidades
integrantes de sua carga horaria;

Il - seja previamente deferido o Ato Decisoério favoravel ao acumulo.

§ 1° A responsabilidade pela legitimidade da situagio do
docente, em regime de acumulagéo, & do Secretario Municipal de Educagao que

autorizar o exercicio do segundo cargo/fungao.

§ 2°. O superior imediato que permitir o exercicio do docente,

em situacao de ingresso ou de admissao, no segundo cargo/fungdo-atividade, sem o

deferim ito do ato decisorio favoravel a acumulagao, arcara com as responsabilidades
e

. i i agamento pelo exercicio irregular.
ilici nclusive as relativas a p
decorrentes deste ilicito, inclusi

ARTIGO 19 - Compete ao Diretor de Escola autorizar o

o providenciar a admissao, do candidato a quem se tenha atribuido
exercicio, bem com

ste apresente:
classe ou aulas em sua Unidade Escolar, desde que e p

. fisica (laudo médico oficial, declarando-o
ifi idade e capacidade

| - certificado de sanida

apto ao exercicio da docéncia),

i u
Il - declaragao de proprio P em caso positivo, devendo ser previamente
s/fungdes,
acumulagao de cargo

nho de que estara, ou nado, em regime de

e
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Educagéo Fisica. '

V - documentos pessoais comprovando:
a) ser brasileiro nato oy naturalizado;
b) ser maior de 18 anos (apresentacao de R.G. original);

¢) estar em dia com as obrigagdes militares (apresentagao de Certificado de
Reservista);

d) estar em dia com a Justica Eleitoral (apresentacgao de Titulo de Eleitor e
dltimos comprovantes de votagaol/justificagéo);

e) estar cadastrado como pessoa fisica (apresentacio de CPF/MF).

ARTIGO 20 - Os recursos referentes ao processo de atribuigédo

de classes e aulas nao terao efeito suspensivo nem retroativo e deverao ser interpostos

no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a ocorréncia do fato motivador, dispondo a

autoridade recorrida de igual prazo para decisao.

ARTIGO 21 - Cabe ao Secretario Municipal de Educag&o

estabelecer datas de inscrigdes e de atribuigao de classes/aulas em portaria especifica.

publicacdo, ficando revogadas todas as disposigde

ARTIGO 22 - Este decreto entrara em vigor na data de sua
s em contrario, em especial o

decreto n° 003-A/2012, do dia 20 de janeiro de 2012.

\,.‘*\-_“‘_

; = |
'%%ante Fontana. 10 CEP 19.830-000 Echapord SP Tel: |

29 de/nbvembro de 2013.
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o Municipal

do e registrado nesta Secretaria na mesma data supra.
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